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SANEAGO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTRATAGAO TEMPORARIA
SANEAMENTO DE GOIAS S.A

EDITAL 01/2024

Considerando os dispostos no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal da Republica e na Lei n°
20.918/2020, a qual dispde sobre a contratagdo de pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

Considerando que antes da efetiva deflagragdo de concurso publico faz-se necessario o planejamento
administrativo e financeiro, promovendo a adequagdo da real necessidade a legislagdo pertinente, consistindo em:
verificagdo da existéncia de vagas, necessidade de criagdo de novos cargos e carreiras, extingdo de cargos vagos,
verificagdo de disponibilidade orgamentaria, bem como contratacdo de empresa especializada para realizagdo do
certame;

Considerando o planejamento elaborado para atendimento aos Termos Aditivos aos Contratos de Concesséo
ou Programa;

Considerando as condigbes comerciais, politicas, estratégicas e negociais, estabelecidas no Plano de Gestao
de Prestadores de Servigo (PGP) bem como no Plano Plurianual (PPA) aprovado pelo Conselho de Administragdo, com
prazo de conclusdo até 2025, sendo entdo uma alta demanda em um periodo especifico;

Considerando a necessidade de mao de obra qualificada, com experiéncias especificas em areas de projetos e
orcamentos;

Considerando todas as justificativas elencadas e a situagdo de excepcional interesse publico, tendo em vista
que a execugao das obras previstas gera beneficios a todos no Estado de Goias.

Considerando também que o principio da continuidade administrativa e da supremacia do interesse publico
deve ser observado por todo gestor publico, bem como a necessidade de rapido e pontual funcionamento dos servigos
publicos prestados por essa Saneamento de Goias S.A.

Considerando ainda, que os contratos temporarios por prazo determinado de excepcional interesse publico,
com base na Constituicdo Federal, a serem firmados por essa empresa publica vigorardo apenas durante o periodo de
efetiva existéncia da situacdo ensejadora;

Por todos os argumentos acima expostos a Saneamento de Goias S.A- Saneago, pessoa juridica de direito
privado, com sede na cidade de Goiania, torna publico que durante o periodo de Abril a Junho de 2024, estara realizando
Processo Seletivo Simplificado — para provimento de vagas temporarias junto a Saneago e formagéo de cadastro de
reserva conforme definido abaixo, objetivando contratagdo temporaria durante o exercicio 2024/2025, desde que
devidamente justificada e autorizado pela Diretoria Colegiada, evitando assim a paralizagdo dos servigos publicos
essenciais e atraso na execugao das obras previstas no PPA e PGP até a realizagdo de Concurso Publico.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, coordenado pelo Grupo de Trabalho, instituido e
nomeado através da Resolugdo da Diretoria 31/2023, conforme fungbes, requisitos, area de atuagéo, n° de vagas e
vencimentos discriminados neste edital.

1.2. O processo seletivo simplificado visa a contratagédo de profissionais por tempo determinado, em carater excepcional,
em razéo da necessidade urgente e inadiavel de continuidade das obras e planejamento estratégico e complementagao
das equipes de trabalho ligadas a tais atividades.

1.3. Esse processo seletivo é regido pela lei Lei n° 20.918/2020 e demais que posteriormente vierem a substitui-la,
promovendo assim a adequagao dos cargos existentes no ambito da Saneago com as fungbes temporarias correlatas.

1.4. O Grupo de Trabalho designado pela Resolugéo de Diretoria 31/2023 tera competéncia para acompanhar, fiscalizar
e coordenar os trabalhos de inscrigdes e classificacdo dos interessados, bem como responder, analisar e julgar os
recursos pertinentes ao referido processo, permanecendo vigente até que se conclua a selegdo de todos os classificados
no respectivo processo seletivo simplificado.

1.5. Todas as informagdes referentes ao presente edital estardo disponiveis no site da Saneago (www.saneago.com.br)
sendo de inteira responsabilidade do candidato interessado acompanhar todos os procedimentos, atos, editais e
comunicados, referente a este Processo Seletivo Simplificado.

1.6. O presente processo seletivo simplificado tera o prazo de validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da SANEAGO, nos termos do Art. 3° da Lei Estadual n® 13.196/97 a partir da assinatura do Contrato de
Trabalho Temporario. Os contratos temporarios derivados do presente processo seletivo, a priori, terdo vigéncia de um
ano, a partir da assinatura, podendo ser renovadas conforme previsao legal, ou rescindidos tdo logo, cessem a situacédo
ensejadora ao caso concreto.

1.7. A inscricdo do candidato implicara a plena aceitagdo das normas constantes neste edital, como também dos
comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados, durante a execugao desta selegao.

2. GLOSSARIO
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ART - Anotagao de Responsabilidade Técnica

CAT - Certidao de Acervo Técnico (emitido pelo CREA)
CNH — Carteira Nacional de Habilitagao

CONFEA - Conselho Federal de Engenharia e Agronomia
CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
ISS — Imposto Sobre Servigo

RPA — Recibo de Pagamento de Autbnomo

SAA — Sistema de Abastecimento de Agua

SES - Sistema de Esgoto Sanitario

PPA — Plano Plurianual

PGP - Plano de Gestéo de Prestadores de Servigo

GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais

LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho
PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario

SST — Saude e Segurancga do Trabalho

3. DISPOSIGOES PRELIMINARES
3.1. Integram o presente Edital os seguintes anexos:
- Anexo | — Cronograma;
- Anexo Il — Quadro de Vagas;
- Anexo Il - Requerimento de Impugnac¢ao ao Edital;
- Anexo IV - Ficha de Inscri¢éo;
- Anexo V - Declaragéo de disponibilidade de viagens
- Anexo VI - Ficha de Pontuagao e Avaliagéo (A a P) — Para todos os Cargos;
- Anexo VIl - Requerimento do direito de reserva de vaga para Pessoa com[&ficiéncia (PCD);
- Anexo VIl — Declaragéo de Profissional Auténomo/Liberal;
- Anexo IX - Ficha de Pontuagao Entrevista;
- Anexo X — Laudo Médico;
- Anexo XlI — Recursos

3.2. A selegédo dos candidatos sera realizada em trés fases, que consistirdo em Andlise Curricular de carater
classificatorio e eliminatério, Entrevista de carater classificatorio e eliminatério e Avaliagdo Médica e Psicoldgica de
carater eliminatério, nos termos deste Edital.

3.3. O prazo de validade do PSS 01/2024 sera de 01 (um) ano, contado a partir da publicagdo da Homologagao do
Resultado Final no Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo/divulgagdo dos atos pertinentes ao PSS
01/2024 de que trata este Edital, no sitio www.saneago.com.br, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢des
estipulados e aos que forem publicados durante a execugdo deste Processo.

4. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

4.1. Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este Edital, mediante Requerimento Administrativo
conforme Anexo Ill, que deverd ser preenchido pelo impugnante, cujo modelo estara disponivel no sitio
www.san .com.br, devendo ser encaminhado, dentro do prazo estabelecidono Cronograma, Anexo |, para o e-

mail pss012024@saneago.com.br.

4.2. Cada pedido de impugnacgéao sera analisado e julgado pelo Grupo de Trabalho, instituido e nomeado através da
Resolugéo da Diretoria 31/2023.

4.3. Ao término da apreciagéo das solicitagbes de impugnacdo de que trata o subitem anterior, seradivulgada no

sitio www.saneago.com.br, na data prevista no Cronograma, a listagem contendo o resultado da apreciacéo das
solicitagbes.

4.4. Nao cabera, em nenhuma hipotese, recurso administrativo sobre o julgamento da impugnagao.

5—-DAS VAGAS
5.1. Serdo oferecidas vagas para cargos e nas areas descritas no Anexo I, deste Edital.

5.2. Os candidatos selecionados serdo convocados e lotados no municipio de Goiania/GO ou interior, de acordo com a
necessidade das Diretorias de Expanséo e de Produgéo, observando a disponibilidade de vagas e obedecendo a ordem
de classificagao.

5.2.1. O exercicio da fungéo exige a realizagao de viagens razao pela qual, é obrigatdria a apresentagédo da declaragéo
de disponibilidade de viagens, conforme Anexo V, que devera ser assinada e anexada ao curriculo.

5.2.1.1. As despesas com os deslocamentos serdo indenizadas mediante a concesséo de diarias, de acordo com a
legislagao vigente.

6. DOS CARGOS, ATRIBUIGOES, REMUNERAGAO, FORMAGAO, JORNADA DE TRABALHO E DEMAIS
REQUISITOS
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CARGA
AREA DE _ HORA- | pEMUNE-
CARGO ATUA- ATRIBUICOES FORMACAO DEMAIS REQUISITOS RIA RACAO
CAO SEMA-
NAL
Executar as atividades de levantamen-
AREA| - tos, célculos, anélise e elaboragdo de B ) Carteira Nacional de Habilitagéo
PROJE- projetos de arquitetura e urbanismo de | Graduag&o em Arqui- | (CNH); Disponibilidade de via-
TOS E unidades dos sistemas de abasteci- tetura, com Diploma gem, de forma eventual ou
ARQUI- DIAG- mento de agua e esgotamento sanita- Reconhecido pelo frequente, de acordo com a
TETO NOSTI- rio e dos edificios corporativos da MEC e registro necessidade da empresa. Atingir 40 R$ 12.787,12
CO DE companhia. Realizar instrugdes pro- definitivo no Conselho | pontuagdo minima de 150 pontos
SAAE cessuais e outras atividades correlatas | Regional de Classe — | conforme Ficha de Pontuagéo e
SES a critério da SANEAGO; e de acordo CAU. Avaliagdo da area pretendida,
com o previsto na Lei Federal n° conforme Anexo VI - A.
12.378/2010.
ENGE-
NHARIA Executar as atividades de diagndsti- Graduagao em ' ' [
CIVIL AREA | — cos, levantamentos, célculos, andlise e | Engenharia Civil ou ?gﬁﬁ'{_%’}‘:%ﬂ?;:ig:d'—eiagél'\t/?g_ao
PROJE- elaboragéo de projetos de hidraulica Engenharia Ambiental em de f0|Pma eventual ou
ou TOS E de unidades dos sistemas de abaste- ou Engenharia Sani- %’eqﬂente de acordo com a
AMBIEN- | DIAG- gimento de agua e esgotamento taria com Diploma necessidade da empresa. Atingir 40 R$ 12.787,12
TAL NOSTI- sanitario. Realizar instrucSes proces- econhecido pelo pontuagdo minima de 150 pontos
suais e outras atividades correlatas a MEC e registro ; P
COS SAA itério da SANEAGO: e d d definiti C h conforme Ficha de Pontuagéo e
ou E SES critério da S ; € de acordo efinitivo no Conselho Avaliagso da érea pretendida
com o previsto na Resolugéo n° Regional de Classe — conforme Anexo Vi - B ’
SANITA- 1.048/2016 do CONFEA. CREA. :
RIA
Executar as atividades de diagndsti-
. cos, levantamentos, calculos, andlise e Carteira Nacional de Habilitagao
AREA| - elaboragdo de projetos e orgamentos Graduagdo em (CNH); Disponibilidade de via-
ENGE- PROJE- de eletricidade de unidades dos siste- Engenharia Elétrica, gem, de forma eventual ou
NHEIRO TOS E mas de abastecimento de agua e com Diploma Reco- frequente, de acordo com a
ELETRI- DIAG- esgotamento sanitario e de edificios nhecido pelo MEC e necessidade da empresa. Atingir 40 R$ 12.787,12
CISTA NOSTI- corporativos da companhia. Realizar registro definitivo no pontuagdo minima de 150 pontos
COS SAA | instrugbes processuais e outras ativi- Conselho Regional de | conforme Ficha de Pontuagéo e
E SES dades correlatas a critério da SANEA- Classe — CREA. Avaliagdo da area pretendida,
GO; e de acordo com o previsto na conforme Anexo VI - C.
Resolugao n°® 1.048/2016 do CONFEA.
Executar, junto com os profissionais de . : o
AREA|— | engenharia, as atividades de diagnos- (Cca'\rltﬁl)r_aDl\il:cg%?;:ig:dHeaé)éll\tl?;;?o
3 PROJE- ticos, levantamentos, calculos, anélise | Curso Técnico em om de fopma eventual ou
TECNICO TOS E e elaboragéo de projetos de unidades Saneamento, com ?re Uente. de acordo com a
EM SA- DIAG- dos sistemas de abastecimento de Diploma Reconhecido negessidéde da empresa. Atingir 40 R$ 5.732,56
NEAMEN- ~ agua e esgotamento sanitario. Realizar | pelo MEC e registro B i A e
gggg AA instrugdes processuais e outras ativi- definitivo no Conselho Egﬂ}gfrﬁaeoF?gL"a'n;ae g%gﬂig pggté)s
E SES dades correlatas a critério da SANEA- Regional de Classe. Avaliagio da area pretendi%a
GO; e de acordo com o previsto na ’
Resolugao n° 103/2020 do CFT. conforme Anexo VI - D.
Fiscalizar, analisar, aprovar e executar Carteira Nacional de Habilitagdo
} AREA | - levantamentos topograficos, cadastro Curso Técnico em (CNH); Disponibilidade de via-
TECNICO PROJE- técnico, relatérios e demais pecas Agrimensura. com gem, de forma eventual ou
EM TOSE técnicas de topografia e regularizagao Dig loma Reconhecido frequente, de acordo com a
AGRI- DIAG- fundiaria. Realizar buscas cartoriais e e?o MEC e registro necessidade da empresa. Atingir 40 R$ 5.732,56
MENSU- NOSTI- outras atividades correlatas a critério gefinitivo ho anselho pontuagdo minima de 150 pontos
RA COS SAA | da SANEAGO; e de acordo com o Regional de Classe conforme Ficha de Pontuagéo e
E SES previsto na Resolugao n° 089/2019 do g . Avaliagdo da area pretendida,
CFT. conforme Anexo VI - E.
Executar, junto com os profissionais de
engenharia, as atividades de diagnds-
A ticos, levantamentos, desenhos em Carteira Nacional de Habilitagcao
AREA | — ’ ) e al hal ;
PROJE- autocad g/ou revit, calculos, analise e Curso Técnico em (CNH); Disponibilidade de via-
- elaboragdo de projetos e orgamentos N = gem, de forma eventual ou
EII\EACEIE)%O E%SGI_E relacior_]ada_s g]anu_t(ejzn((i‘éeséi e m(_elrt]orias E?r;fg:ri%ogz’(:g%?:eci do frequen_ge,ddedacordo com 2 inai " RS 5.732.56
i SoT operacionais de unidades dos siste- . necessidade da empresa. Atingir 732,
Elgé‘s ggSDTé mas de abastecimento de agua e Sglf?ni’;/ilonCn?) rggksstgljho pontuag&o minima de 150 pontos
SAAE esgotamento sanitario. Realizar instru- Regional de Classe conforme Ficha de Pontuagéo e
SES ¢0es processuais e outras atividades 9 : Avaliagdo da area pretendida,
correlatas a critério da SANEAGO; e conforme Anexo VI - O.
de acordo com o previsto na Resolu-
¢ao n° 058/2019 do CFT.
Executar, junto com os profissionais de
engenharia elétrica, as atividades de
Cartra Nacknalde Habiltagao
o p & » - CNH); Di ibilidade de via-
) PROJE- analise e elaboragéo de projetos e Curso Teqnlco em fqem, ()ie flc?rpn?glelvler?tuZI oeuwa
TECNICO | TOSE orgamentos relacionadas as manuten- eletrotécnica, com frequente. de acordo com a
EM ELE- DIAG- ¢des e melhorias operacionais de Diploma Reconhecido negessidéde da empresa. Atingir 40 R$ 5.732,56
TROTEC- NOSTI- unidades dos sistemas de abasteci- pelo MEC e registro ontuacao minima ge 150 on?os e
NICA CO DE mento de dgua e esgotamento sanita- definitivo no Conselho | P caor pe
SAAE rio. Realizar instrugdes processuais e Regional de Classe. conforme Ficha de Pontuaao e
SES outras atividades correlatas a critério ¢ ' 'g‘gﬂgﬁ: gr?eif%ﬂe;endida,
da SANEAGO; e de acordo com o :
previsto na Resolugao n° 074/2019 do
CFT.
CARGA
CARGO | AREADE | srpipuicoEs FORMAGAO DEMAIS REQUISITOS R&RA' REMUNE-
ATUACAO SEMA- RACAO
NAL
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Executar as atividades na prestagédo
de servigos técnicos especializados
de engenharia para elaboragao/
andlise de orcamentos e seus Carteira Nacional de Habilitagéo
complementos (cotagdes de precos, | Graduagdo em Enge- | (CNH); Disponibilidade de via-
i composigdes de pregos unitarios, nharia Civil, com gem, de forma eventual ou
ENGE- AREAII - memoria de célculo e cronogramas Diploma Reconhecido | frequente, de acordo com a RS
NHEIRO ORCAMEN- | fisicos financeiros) relativos as obras | pelo MEC e registro necessidade da empresa. Atingir 40 1278712
CIVIL TO necessarias para atender a implan- definitivo no Conselho | pontuagdo minima de 150 pontos CED
tacdo, expanséao e melhorias de Regional de Classe — | conforme Ficha de Pontuagéo e
Sistemas de Agua e Esgoto Sanita- CREA. Avaliacdo da area pretendida,
rio e outras atividades correlatas a conforme Anexo VI - B.
critério da SANEAGO; e de acordo
com o previsto na Resolugéo n°
1.048/2016 do CONFEA.
Executar as atividades de diagndsti-
cos, levantamentos, calculos, anali- : . I
) 2 ey ! Carteira Nacional de Habilitagao
2? 251?&%?3206?&%?:3%%% Graduagdo em Enge- | (CNH); Disponibilidade de via-
G . . nharia Elétrica, com gem, de forma eventual ou
ENGE- AREAI unidades dos sistemas de abasteci- Di :
- . iploma Reconhecido | frequente, de acordo com a
NHEIRO mento de dgua e esgotamento ; : o R$
ORGAMEN- frogh (i : pelo MEC e registro necessidade da empresa. Atingir 40
ELETRI- sanitario e de edificios corporativos o PR 12.787,12
CISTA TO d ; P P definitivo no Conselho | pontuagdo minima de 150 pontos
a companhia. Realizar instrugdes Regional de CI f Ficha de Pontuaca
rocessuais e outras atividades gional de Liasse — | coniorme Ficha de rontuagdo e
p! o . CREA. Avaliacdo da area pretendida,
correlatas a critério da SANEAGO; e conforme Anexo VI - G
de acordo com o previsto na Reso- '
lugdo n° 1.048/2016 do CONFEA.
Executar as atividades de levanta-
mentos, diagnosticos, anlise e Graduagéo em Enge- | Carteira Nacional de Habilitagio
elaboragéo de Projetos de estrutu- nharia Civil, com (CNH); Disponibilidade de vig-
ras, fundagao e geotecniapara | Diploma Reconhecido gem, de forma eventual ou
ENGE- | AREAIlI- | unidades dos sistemas de abasteci- | pelo MEC e regisiro | frequente, de acordo com a
NHEIRO | ESTRUTU- | Mento de agua e esgotamento definitivo no Conselho | necessidade da empresa. Afingir 40 RS
CIVIL RAS sanitario e de edificios corporativos | Regional de Classe — pontuacio minima de 150 pontos 12.787,12
da companhia. Realizar instrugoes CREA. conforme Ficha de Pontuagdo e
processuais e outras atividades Avaliacio da drea pretendida
correlatas a critério da SANEAGO; e confor?n o Anexo le_ H ’
de acordo com o previsto na Reso- ’
lugdo n°® 1.048/2016 do CONFEA.
Executar as atividades de fiscaliza-
¢80, execugdo e gerenciamento de Carteira Nacional de Habilitagao
i obras e melhorias, levantamento de | Graduagdo em Enge- | (CNH); Disponibilidade de via-
AREAIV - quantitativos, orgamentos de peque- | nharia Civil, com gem, de forma eventual ou
ENGE- OBRAS E no porte para sistemas de abasteci- Diploma Reconhecido | frequente, de acordo com a RS
NHEIRO | MELHORI- mento de dgua e esgoto sanitario ou | pelo MEC e registro necessidade da empresa. Atingir 40 12.787.12
CIVIL AS DE SAA | demais obras civis e outras ativida- definitivo no Conselho | pontuagdo minima de 150 pontos R
E SES des correlatas a critério da SANEA- Regional de Classe — | conforme Ficha de Pontuagéo e
GO; e de acordo com o previsto na CREA. Avaliagdo da area pretendida,
Resolugao n° 1.048/2016 do CON- conforme Anexo VI - I.
FEA.
Executar as atividades de gestao,
fiscalizagdo e gerenciamento dos
servigos elétricos constantes nas
obras e servigos de engenharia Carteira Nacional de Habilitagé
= ca0
. gﬁe%‘ﬁﬁg&ﬁgﬁcﬁ'asgg (%Zssttaé%(zi% Graduagdo em Enge- | (CNH); Disponibilidade de via-
AREAIV - p : nharia Elétrica, com gem, de forma eventual ou
ENGE- Obras, bem como realizar levanta- f -
OBRAS E P h Diploma Reconhecido | frequente, de acordo com a
NHEIRO mentos de quantitativos de servigos - h - R$
MELHORI- St : pelo MEC e registro necessidade da empresa. Atingir 40
ELETRI- AS DE SAA elétricos remanescentes, analisar definiti C h tuacio minima de 150 i 12.787,12
CISTA documentagéo relacionada a medi- efinitivo no Lonseino (- pontuacao minima ce pontos
E SES 0 de servicos. realizar vistoria Regional de Classe — | conforme Ficha de Pontuagéo e
g0 cos, : CREA. Avaliagéo da érea pretendida,
técnica em unidades existentes e conforme Anexo VI - J
outras atividades correlatas a critério ’
da SANEAGO, e de acordo com o
previsto na Resolugdo n° 1.048/2016
do CONFEA.
Executar as atividades de gestéo,
fiscalizagdo e gerenciamento dos
servigos mecanicos constantes nas
obras e servigos de engenharia Carteira Nacional de Habilitaca
2 a0
ENGE- i gﬁe(;ur}gg::]sdg;octijasgg %%Sst%%%i Graduagao em Enge- (CNH); Disponibilidade de via-
NHEIRO AREAIV - Ob?as bem como realizar levanta- nharia Mecéanica, com | gem, de forma eventual ou
R OBRAS E mentos de quantitativos de servicos Diploma Reconhecido | frequente, de acordo com a RS
MECA- MELHORI- mecanicos ?emanescentes analigsar pelo MEC e registro necessidade da empresa. Atingir 40 12.78712
NICO AS DE SAA documentacio relacionada a medi- definitivo no Conselho | pontuagdo minima de 150 pontos TED
E SES 20 de serv% o5, realizar vistoria Regional de Classe — | conforme Ficha de Pontuagéo e
a0 ¢ oS, ! CREA. Avaliagdo da area pretendida,
técnica em unidades existentes e conforme Anexo VI - K
outras atividades correlatas a critério )
da SANEAGO, e de acordo com o
previsto na Resolugao n° 1.048/2016
do CONFEA.
Executar as atividades de modela-
gem, compatibilizagdo e padroniza- Carteira Nacional de Habilitagé
= ) A pm a0
gao do projetos, criacdo de familias | Graguagéo em Enge- | (CNH); Disponibiidade de via-
zacio d’e docEmentosQ ara Enidades nharia Civil, com gem, de forma eventual ou
ENGE- i Gao pa Diploma Reconhecido | frequente, de acordo com a
AREAV - dos sistemas de abastecimento de : ; Lo R$
NHEIRO BIM Aqua e esqotamento sanitario pelo MEC e registro necessidade da empresa. Atingir 40 12.787.12
CIVIL R%alizar ir?stru BeS Processuais e definitivo no Conselho | pontuagdo minima de 150 pontos R
INStrucoes p L Regional de Classe — | conforme Ficha de Pontuagéo e
outras atividades correlatas a critério CREA Avaliacio da drea pretendida
da SANEAGO; e de acordo com o ’ confor(r;ne Anexo le_ L ’
previsto na Resolugéo n° 1.048/2016 '
do CONFEA.
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Executar atividades de planejamento Cartei : T
h e arteira Nacional de Habilitagdo
ENGE- e oo ae, | Graduagao em Enge- | (CNH): Disponibilidade de via-
NHEIRO . expansao dos sistemas de abaste- nharia, com Diploma gem, de forma eventual ou
(Qualquer | PLANEJA. | Gimento de dgua e esgotamento | RERTRSIE 0% | Medtiiade o ompresg Alngr | 40 | 1p76773
area de MENTO cessuais e outras ativida%es c%rrela- tivo no Conselho pontuagao minima de 150 pontos e
forma- tas a critério da SANEAGO: e de Regional de Classe — conforme Ficha de Pontuacéo e
¢ao) acordo com o previsto na Resolugao A. égﬁ}g,ﬁg /f\jﬁei:)ef\i/lpf?\}lend'da'
n° 1.048/2016 do CONFEA. :
Autuar, instruir, gerenciar e acompa- c . : o
= arteira Nacional de Habilitagao
ENGE- 222;L?l{gﬁ:zsgtﬂzgsngrz}gtggsge Graduag&o em Enge- | (CNH); Disponibilidade de via-
NHEIRO A servigos de éngenhar’ia em confor- nharia, com Diploma gem, de forma eventual ou
Qual AREAVII - midade ao disposto pelas leis vigen- Reconhecido pelo frequente, de acordocoma R$
(Qualquer | CONTRA- tes e regulamento da companhia. MEC e registro defini- | necessidade da empresa. Atingir 40 12.787.12
area de TACAO Realizar outras atividades correlatas tivo no Conselho pontuagdo minima de 150 pontos ’
forma- a critério da SANEAGO: e de acordo Regional de Classe — conforme Ficha de Pontuagéo e
¢ao) com o previsto na Resoiugéo ne Avaliagao da area pretendida,
1.048/2016 do CONFEA. conforme Anexo VI - N.

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

7.1 Para efeito de inscricdo, o candidato deverd encaminhar a documentacdo para o e-mail
pss012024@saneago.com.br, durante o periodo de inscrigdes estabelecido no Cronograma (Anexo |),anexando os
seguintes documentos, ORGANIZADOS NESTA ORDEM:

A Ficha de Pontuagéo e Avaliagao preenchida (Anexos VI — A a P, a depender do cargo);
B Ficha de Inscrigdo preenchida (Anexo IV);
C Laudo Médico preenchido (Anexo X) com o respectivo exame/relatério médico, para o candidatoque
leitear a reserva de vaga;
DS) Copia do Registro no respectivo érgéo de classe, Carteira Nacional de Habilitagdo CNH categoria“B”
definitiva e do Comprovante de Endereco atualizado ou declaragéo de residéncia;

E Copia do diploma do curso de nivel superior correspondente a vaga pleiteada;
F Comprovantes relativos ao tempo de atuacéo / experiéncia, em ordem cronoldgica, conforme descrito nas

Fichas de Pontuagao e Avaliagéo — item 1;

G) Copias dos comprovantes abaixo, caso o candidato os tenha. Apesar de ndo obrigatérios, somama
comprovacgéao de capacidade técnica, itens 1 e 2 das Fichas de Pontuacéo e Avaliagéo (Anexos VI—Aa P, a depender
do cargo), conforme tabela abaixo:

1. As fichas de inscricdo (Anexo IV) e de pontuagdo (Anexos VI — A a P, a depender do cargo) deverédo ser
preenchidas,de acordo com o cargo pleiteado, de forma legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas,
nem omissao de dados nelas solicitadas.

2. Os documentos deverdo ser ANEXADOS NA ORDEM DO SUBITEM 7.1. Os anexos deverdo estar
numerados sequencialmente.

3. Todos os documentos comprobatorios apresentados para efetivacdo da inscricdo deverdo serenviados
em copias legiveis, sob pena de desclassificagéo do candidato.

4, Todos os documentos comprobatérios citados neste Edital deverdo ser enviados no momento da

inscrigao.

5. Eventuais erros de preenchimento referentes a documentagdo poderdao implicar na eliminagdo do
candidato.

6. Nao serdo aceitos, apds o encerramento das inscrigdes, acréscimos de documentos ou alteragdes nas

informagdes prestadas pelo candidato.

8. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD E DA AVALIAGAO PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

8.1. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
contratagao.

8.2. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que |hes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal, nas Leis Federais n° 13.146/14 e 7.853/89 e na Lei Estadual n° 14.715/04 ¢é
assegurado o direito de inscrigdo para o preenchimento de vagas reservadas, cujas atribuicdes da fungdo/area de
atuagdo sejam compativeis com a sua deficiéncia.

8.3 Das vagas destinadas ao Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) seréo oferecidas, conforme a Lei
Estadual n°® 14.715/04, para os candidatos cujas atribuicdes da fungdo/area de atuagdo sejam compativeis com a
deficiéncia, conforme quantitativo definido neste Edital (Anexo II).

8.4 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Estadual n® 14.715/04.

8.5. Na inexisténcia de candidatos com deficiéncia ou no caso de reprovagéo destes, estas vagas serdo preenchidas por
candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

8.6 Resguardadas as condigbes especiais previstas em Lei, o candidato que optar em concorrer como deficiente
concorrera em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao e a nota minima exigida.
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8.7. Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no ato da inscrigao,
declarar que é candidato com deficiéncia.

8.7.1. Apds o preenchimento do Requerimento do Direito de Reserva de Vaga para Pessoas com Deficiéncia, Anexo VII,
o candidato devera imprimi-lo, assina-lo e entrega-lo no ato da inscrigdo, com a coépia autenticada do Laudo Médico e
demais documentos comprobatorios previstos neste Edital.

8.8. O laudo médico devera OBRIGATORIAMENTE, obedecer as seguintes exigéncias:

8.8.1. Constar o nome e o nimero do documento de identificacdo (CPF ou RG) do candidato; o nome, a assinatura do
meédico responsavel pela emisséo do laudo e o numero do seu registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

8.8.2. Descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia
ao caddigo correspondente da classificagao internacional de doengas (CID).

8.8.3. Ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses.
8.8.4. Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptagdes.

8.8.5. No caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original ou copia autenticada em
cartério do exame de audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

8.8.6. No caso de deficiente visual, devera ser entregue a copia autenticada do laudo médico do exame de acuidade
visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual em AO (ambos os olhos), realizado até 12 (doze) meses
anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

8.8.7. No caso de deficiente mental, o laudo médico devera vir acompanhado do original ou copia autenticada em
cartério do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em
relagcdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia
das inscrigdes.

8.9. Caso o candidato n&o assinale a opgao de concorrer a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, ou assinale e
ndo cumpra os procedimentos descritos neste Edital, perdera o direito a vaga reservada em tais condigbes e,
consequentemente, concorrera a vaga da ampla concorréncia.

8.10. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificagdo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

8.11. O candidato com deficiéncia aprovado no PROCESSO SELETIVO, quando convocado, devera, munido de
documento de identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada por Equipe Multiprofissional, nos termos da
Lei Estadual n° 14.715/04, objetivando verificar se ha compatibilidade entre o emprego a ser ocupado e a deficiéncia de
que o candidato a ocupa-lo é portador.

8.12. A avaliagao ficara condicionada a apresentacgéo, pelo candidato, de documento de identidade original e tera por
base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢gdes, conforme subitem 8.7.1 deste Capitulo, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga —CID.

8.13. Se o candidato, quando convocado, ndo comparecer para a Avaliagdo da Equipe Multiprofissional, ao local e
horario estabelecidos no Edital de Convocagdo, perderda o direito a vaga reservada em tais condigbes e,
consequentemente, concorrera a vaga da ampla concorréncia. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagao.

8.14. Os laudos médicos terdo validade somente para este Processo Seletivo Simplificado, s6 serdo devolvidos caso
sejam solicitados pelos candidatos que forem eliminados.

8.15. A opcéo de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo garante ao candidato a contratacéo
nessa condigdo, tendo em vista que so tera a sua aprovagdo homologada como deficiente apos a realizagdo da pericia
médica da Equipe Multiprofissional, instituida pela Comissdo de Trabalho do Processo Seletivo Simplificado, que
verificara as informagdes e o laudo médico apresentado, podendo solicitar exames complementares para verificar a
compatibilidade entre as atribuicbes da fungédo/area de atuagao e sua deficiéncia.

8.15.1. O candidato que nao for considerado deficiente e/ou a deficiéncia apresentada ndo se enquadrar dentre aquelas
previstas na Lei, sera remanejado para a Ampla Concorréncia e reclassificado, desde que obtenha aproveitamento
suficiente para figurar na lista dos aprovados ou classificados, do contrario, estara eliminado do certame.

8.15.2. Nos casos em que a deficiéncia for incompativel com as atribuicbes da fungao/area de atuagao, o candidato sera
eliminado do certame.

8.16. A classificagdo de candidatos que se declararam deficientes obedecera aos mesmos critérios adotados para os
demais candidatos.

8.17. Durante a vigéncia contratual a pessoa com deficiéncia podera ser submetida a avaliagdo quanto a compatibilidade
entre o exercicio das atribuigdes e tarefas tipicas da fungao/area de atuagéo e a deficiéncia, por equipe multiprofissional,
nos termos da legislacéo.

8.17.1. A pessoa com deficiéncia que restar impedida de exercer as fungdes, em razdo da incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢cdes e tarefas tipicas do cargo, terd seu contrato rescindido e sera desligada do quadro de
pessoal da SANEAGO, nos moldes da legislagao vigente.

8.18. O candidato portador de deficiéncia contratado ndo podera requerer essa condi¢cdo para alteragdo da fungao,
readaptagao ou aposentadoria.
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9. DA ANALISE CURRICULAR

9.1. Todos os candidatos deverao preencher a ficha de pontuacéo e avaliagdo (Anexo VI), langando a sua pontuacéo
conforme a documentacéo apresentada, inclusive indicando o nimero das paginas que comprovam essa pontuagao.

9.2. Para receber a pontuagao relativa ao TEMPO DE ATUAGAO/EXPERIENCIA, o candidato devera apresentar:

9.2.1. Tempo de registro profissional: Comprovado pela Carteira de Identidade Profissional ou declaracdo do
respectivo conselho de classe, da data de seu primeiro registro.

9.2.2. Tempo de experiéncia na area pretendida: Como profissional de nivel superior ou técnico industrial de nivel
médio.

9.2.2.1. Atuagao profissional: Celetista da iniciativa privada ou setor publico

- Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

- CTPS, paginas de identificagdo com foto, do verso, dados pessoais, nimero do PIS e as que comprovem a experiéncia
profissional na fungédo/Area de atuagao a qual concorre.

- Atestado ou declaragdo emitido pela empregadora (Departamento de Recursos Humanos, Proprietario/Diretor ou
representante legal), que comprovem a experiéncia profissional na fungdo/Area de atuagéo a qual concorre.

9.2.2.2. Atuagao profissional: Estatutario

- Cépia autenticada da declaragdo/certiddo de tempo de servigo, ambas em papel timbrado do Orgdo ou Instituigao
contratante com CNPJ, informando o periodo da contratagédo, com inicio e fim, se for o caso, e a fungdo/area de atuagéo
desenvolvida, sendo o documento devidamente datado e assinado pela Direcdo geral de Recursos Humanos ou
Departamento equivalente.

- Atestado ou declaracdo emitido pelo Orgéo contratante que comprovem a experiéncia profissional na fungéo/Area de
atuacao a qual concorre.

9.2.2.3. Atuagao profissional: Auténomo / Liberal

- Preencher e assinar a Declaragdo de Profissional Autdnomol/Liberal constante no Anexo VIII deste Edital, informando o
periodo e a espécie do servigo realizado, que devera vir acompanhada da copia dos comprovantes de pagamento da
Previdéncia Social, de pagamento de ISS ou do Recibo de Pagamento Autdbnomo (RPA), relativos ao tempo declarado.

- Apresentacdo de Contrato de Prestagdo de Servigos, devidamente firmado entre as partes, acrescido de atestado ou
declaragéo emitido pela organizag&o tomadora dos servigos, que informe detalhadamente o periodo, o servigo realizado
quando autdbnomo e a qualificagdo da organizagado tomadora dos servigos, conforme a fungéo/Area de atuagao pleiteada.

9.2.2.4. Atuagao profissional: Empresario

- Cépia do Contrato Social devidamente reglstrado na Junta Comercial e Comprovante de Inscrl(;ao e Sltuagao Cadastral
da Empresa, disponivel no sitio http: , emitido
nos ultimos 06 (seis) meses retroativos a data de publlcagao deste Edital, juntamente com a altima altera(;ao contratual
quando houver.

- Para receber a pontuagdo da experiéncia profissional, nos termos do subitem anterior, somente sera considerada a
empresa cuja atividade econdmica principal seja correspondente a fungao/area de atuagéo pleiteada neste Certame.

- Atestado ou declaracdo emitido pelos contratantes dos servigos realizados que comprovem a experiéncia do
profissional na fungao/area de atuagéo a qual concorre.

9.3. A experiéncia profissional sera apurada pelo nimero de anos completos trabalhados, abandonando-se as casas
decimais.

9.4. Para pontuagdo serdo considerados os anos de experiéncia profissional contados retroativamente a data de
publicacéo deste Edital.

9.5. A experiéncia profissional de que trata o item 9.2 e seus subitens devera, obrigatoriamente, obedecer aos critérios
estabelecidos neste Edital, sob pena de reavaliagdo da pontuagdo informada pelo candidato, quando da inscri¢zo.

9.6. Para receber a pontuacéo relativa aos TITULOS/IFORMAGAO/APERFEIGOAMENTO, o candidato devera mediante
apresentacdo de documento original e a cdpia para comparagdo, conforme especificado neste Edital e seus anexos,
de acordo com a fungéo/area de atuagao pleiteada.

9.6.1. Serdo pontuados os seguintes cursos:

9.6.1.1. Curso de especializagdo, mestrado e/ou doutorado de acordo com a area pretendida descrita na ficha de
pontuagéo e avaliagdo (Anexo VI).

9.6.1.2. Outras graduagdes de nivel superior, de acordo com a area pretendida descrita na ficha de pontuagdo e
avaliagéo (Anexo VI).

9.6.1.3. Cursos de aperfeigoamento em temas afins com carga horaria minima de 16 horas, de acordo com a area
pretendida descrita na ficha de pontuagéo e avaliagao (Anexo VI).

9.6.1.4. Certificagéo emitida pelo Project Management Institute — PMI (apenas para a &rea de PLANEJAMENTO).

9.6.2. Os documentos relativos aos itens 9.6.1.1 e 9.6.1.2 devem, obrigatoriamente, ser expedidos por entidade de
ensino superior reconhecida pelo MEC.
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9.7. Para receber a pontuagao por capacidade técnica comprovada por Declaragées, RRT’s, ART’s e/ou CAT’s, o
candidato devera:

- Apresentar Atestados Técnicos emitidos por contratantes (empresas ou o6rgaos publicos ou pessoas juridicas),
comprovados por Certidao de Acervo Técnico — CAT ou por suas ART's/RRT's; e/ou

- ART’s/RRT's baixadas por concluséo emitidas pelo CREA/CAU.

9.8. A Analise Curricular dar-se-a mediante somatério dos pontos obtidos na avaliagdo conjunta dos itens definidos e
cadastrados pelo candidato de acordo com a fungéo/area de atuagéo pleiteada, devidamente comprovados por meio da
documentacgao estabelecida nos termos deste Edital e entregues no ato da inscrigéo.

9.9. A Analise Curricular visa aferir o perfil, a experiéncia profissional do candidato, e definir a pontuagéo obtida na forma
estabelecida na ficha de pontuagéo e avaliagdo de acordo com a fungdo/area de atuagdo pleiteada. Essa analise, de
carater classificatério e eliminatério, sera realizada por grupo de trabalho instituido pela Comissdo de Trabalho do
Processo Seletivo Simplificado.

9.10. SOMENTE serao analisados os curriculos dos candidatos que apresentarem cépias dos documentos estabelecidos
nos itens deste Edital para a fungéo/area de atuagao, no momento da inscri¢éo.

9.11. Apos a andlise da documentagdo entregue pelo candidato, havera a CONFIRMACAO DA PONTUACAQO pela
Comissdo de Trabalho que avaliara a compatibilidade das informagdes prestadas no ato da inscricdo e com as
especificagbes do Edital.

9.12. Nao sera aceita para fins de pontuagao e comprovagéo do requisito a experiéncia profissional:
9.12.1. Fora dos padrdes especificados neste Edital.
9.12.2. Desenvolvida na qualidade de estagiario ou voluntario.

9.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos apresentados, o candidato
sera eliminado e/ou tera seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e
criminalmente pela acéo.

9.14. O candidato que néo atingir a pontuagdo minima de 150 pontos sera eliminado do certame.

9.15. Serado considerados para a Analise Curricular somente os documentos relacionados de acordo com a fungao/area
de atuacgéo pleiteada, cuja avaliagéo observara rigorosamente os critérios e limites de pontuacéo estabelecidos.

9.16. Nao serdo permitidos a inclusdo na documentacéo de avaliagdo curricular de fotos, projetos ou outros documentos
nao especificados neste Edital.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE, DA CLASSIFICAGAO E DA NOTA FINAL

10.1. Os candidatos serdo classificados e aprovados para a fungéo/area de atuacéo conforme a escolha no ato da
inscrigao.

10.2. Os candidatos que ndo forem eliminados, nos termos deste Edital e que n&do estiverem entre os candidatos
aprovados dentro do numero de vagas estabelecidas no Anexo Il, serédo considerados classificados e poderdo ser
convocados para avaliagdo médica e psicoldgica, de acordo com a necessidade e conveniéncia da SANEAGO, durante o
prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, obedecida a ordem de classificagao.

10.3. Todos os candidatos que n&o constarem da lista de aprovados ou da lista de classificados, ndo terdo classificagéo
alguma e estardo eliminados do certame.

10.4. Em caso de empate na nota final, para efeito de classificacéo final, sera fator de desempate, consecutivamente:

10.4.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei
Federal n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso).

10.4.2. O candidato com maior nimero de pontos provenientes da experiéncia em trabalho na area de atuagéo (Item A
da Ficha de Pontuagéo e Avaliagdo — Anexo VI).

10.4.3. O candidato com maior numero de pontos provenientes da experiéncia em trabalho na area de atuagéo (Item C
da Ficha de Pontuagao e Avaliagdo — Anexo VI).

10.4.4. O candidato com maior idade.

10.5. A ordem de convocagéo dos candidatos obedecera a ordem de classificagdo, de acordo com as vagas e area de
atuagéo.

10.6. O candidato classificado dentro do nimero de vagas fixado neste Edital tera direito a contratagdo, desde que
preencha todos os requisitos para ocupar a fungao/area de atuagdo para o qual se inscreveu.

10.7. Estaréo classificados dentro do numero das vagas oferecidas, nos termos do Quadro de Vagas previsto no Anexo Il
deste Edital, em ordem decrescente, os candidatos que obtiverem maior pontuagdo no somatorio das notas obtidas para
a funcéo/area de atuagao pleiteada.

10.8. A classificagéo dos candidatos dar-se-a a partir da analise da documentagéo apresentada e sera divulgada em lista
em ordem decrescente de pontuagao obtida.

10.9. Estardo aptos para os exames admissionais, avaliagdo médica e psicoldgica, os candidatos classificados dentro do
numero de vagas divulgadas no Anexo Il.
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10.10. Caso o candidato seja considerado inapto para a fungdo a que se destina, por ocasido da avaliagdo médica e
psicoldgica, sera eliminado do processo seletivo simplificado.

10.11. Os Resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados por ordem de classificagéo, no Diario Oficial do
Estado e no sitio www.san .com.br.

10.11.1. Em hipdtese alguma serdo informados os Resultados Preliminar e Final, via telefone.
10.11.2. Em hipotese alguma serao encaminhados os Resultados Preliminar e Final por correio.
10.12. Sera eliminado o candidato que:

10.12.1. Nao preencher os requisitos minimos para a fungao/area de atuagao pleiteada.
10.12.2. Fizer o cadastro ou inscrigdo de forma indevida.

10.12.3. Nao entregar os documentos de acordo com o estabelecido neste Edital.

10.12.4. Cometer falsidade ideolégica com prova documental.

10.12.5. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico.

10.12.6. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.

10.12.7. Apresentar sem assinatura os documentos que a exigem.

10.13. Os documentos que forem apresentados em copias ilegiveis serdo desconsiderados.
10.14. A ordem de convocagéo dos candidatos obedecera a ordem de classificagao.

10.15. Os resultados preliminares e finais de todas as etapas, bem como o do Processo Seletivo Simplificado, serdo
disponibilizados no sitio www.saneago.com.br, nas datas estabelecidas no Cronograma.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no sitio www.saneago.com.br, nos termos
deste Edital, com a lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente da pontuagao final,
com a respectiva classificagao.

11.2. O Resultado Final sera publicado em 02 (duas) listas: uma GERAL, por fungao/area de atuacéo, de acordo com a
inscricao, contemplando todos os candidatos aprovados, e outra somente com os candidatos que concorreram as vagas
destinadas a Pessoa com Deficiéncia, contendo: o nome do candidato, as notas obtidas, a classificacdo em ordem
decrescente da pontuagao final obtida e a situagéo no certame.

11.3. O Resultado Final e sua homologagao serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Goias.

11.4. A homologacéo do Resultado Final é de competéncia do Diretor Presidente da SANEAGO.

12. DOS RECURSOS

12.1. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra o:
12.1.1. Resultado preliminar das inscri¢gdes indeferidas.

12.1.2. Resultado preliminar da Analise Curricular.

12.2. Os candidatos poderao interpor recursos, via e-mail, no enderego eletronico indicado no subitem 7.1, por meio de
formulario préprio (Anexo Xl), disponivel no endereco eletronico www.saneago.com.br, conforme datas estabelecidas em
cronograma, apds a publicagdo/divulgagao dos atos.

12.3. Nao serdo aceitos, sob nenhuma hipétese, recursos entregues fora do prazo determinado ou por terceiros sem
poderes especificos.

12.4. Para apresentagdo de recurso, o candidato deverd fundamentar, argumentar com preciséo ldgica, consistente,
concisa e instruir o recurso.

12.5. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificagcdes estabelecidas neste
Edital, assim como o pedido de recurso interposto depois de expirado o prazo recursal.

12.6. Os recursos que nao forem encaminhados de acordo com este Edital, ndo serao analisados.

12.7. Ap6s analise e julgamento dos recursos pela Comissdo de Trabalho do Processo Seletivo Simplificado, o resumo
do resultado seréa divulgado no sitio www.saneago.com.br, conforme datas estabelecidas em cronograma.

12.8. O inteiro teor do parecer de julgamento dos recursos sera disponibilizado exclusivamente ao interessado, que
devera comparecer no endereco indicado no subitem 6.1, apds a divulgacédo da Ata de julgamento.

12.9. Nao havera nenhum tipo de recurso ou pedido de reconsideragao da decisado proferida pela Comissao de Trabalho
do Processo Seletivo Simplificado, sendo esta soberana em suas decisoes.

12.10. Na analise dos recursos interpostos, a Comissédo de Trabalho do Processo Seletivo Simplificado podera realizar
diligéncias que entender necessarias e, dando provimento, podera se for o caso, alterar o resultado.
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13. DA CONVOCAGAO E DA LOTAGAO

13.1. O candidato aprovado e classificado podera ser convocado para a contratagdo, até o limite do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, observando-se as disposi¢cdes deste Edital e o exclusivo interesse e necessidade da
SANEAGO.

13.2. A convocacéao para a contratagao é de inteira responsabilidade da SANEAGO.

13.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento permanente de todas as convocagdes e
divulgagdes, de acordo com os itens anteriores.

13.3. A contratagdo do candidato aprovado neste certame serd precedida de convocagéo, que sera realizada das
seguintes formas:

13.3.1. Por Edital: que sera divulgado no sitio www.saneago.com.br e no Diario Oficial do Estado.
13.3.2. Por correio eletrdnico (e-mail) e/ou numero telefénico, informados no ato da inscric&o.

13.4. O Candidato devera comparecer, no prazo indicado no Edital de Convocagéo, na Geréncia de Planejamento de
Recursos Humanos — G-GRH/SUREH acompanhado da documentagéo exigida para contratagao.

13.5. O candidato ndo podera ter outro vinculo de emprego, ressalvados os casos previstos na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

13.6. Quando convocado, o candidato podera requerer formalmente a transferéncia de sua contratagéo para o final da
lista de classificados da func¢éo/area de atuagao escolhida no ato da inscrigao.

13.6.1. O candidato que convocado para contratagdo ndo se apresentar no prazo fixado no ato convocatério, sera
considerado desistente e estara automaticamente eliminado e excluido do certame, perdendo o direito a reclassificagao
mencionada no item anterior.

13.7. Os candidatos selecionados serdo convocados e lotados no municipio de Goiania/GO ou interior, conforme a
ordem de classificagao.

14. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

14.1. Os contratos de trabalho por tempo determinado firmado com a Saneago, nos termos deste Edital, serdo
regidos pelo art. 443 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, Art. 37, IX, da Constituigdo Federal, do Decreto-
Lei 5.452/43, Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, e Lei Estadual n° 13.196, de 29 de dezembro de 1997.

14.2. Para ser contratado, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
i. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
ii. Ter, na data de admissao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

iii. Né&o estar aposentado do servigo publico, salvo o disposto na excegéo do Art. 37, § 10, da Constituicdo da
Republica;

iv. Nao ser servidor da Administragao Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e/ou dos
Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvadasas acumulagdes
de cargos/empregos previstos na Constituicao Federal;

V. N&o ter sido aposentado por invalidez;

Vi. Nao ter sido aposentado compulsoriamente aos 70 (setenta) anos de idade;

Vii. Nao ter sido aposentado apds a emenda constitucional de n® 103/2019;

viii. Estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais;

iX. Estar quite com o Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino);

X. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;

Xi. Ter Carteira Nacional de Habilitagdo CNH categoria “B” definitiva.

Xii. Ter disponibilidade para viagens como condutor do veiculo.

Xiii. Nao sera contratado qualquer candidato que tenha sido desligado da Saneago a menos de06 (seis) meses,

conforme Art. 452 da CLT.

Xiv. Nao ter sido desligado por justa causa.

14.3. Ainda deverao ser atendidas as seguintes condigdes:
14.3.1. O candidato deve ser aprovado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado.
14.3.2. O candidato deve cumprir as determinagbes do presente Edital.

14.3.3. O candidato devera ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades, que sera comprovado por meio de
exame médico de admisséao, realizado pela SANEAGO.
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14.4. Nao tera direito a contratagdo o candidato que tenha cometido transgresséo disciplinar como servidor publico
termos estabelecidos em lei, bem como aquele com antecedentes criminais, caso ndo tenham se passado 05 (cir
anos da extingdo da punibilidade ou do cumprimento da pena.

14.5. E vedada a contratagdo de empregados que ja estejam em regime de acumulag&o legal de cargos, emprego
fungdes, bem assim, aquela que importe em acumulagdo ndo permitida constitucionalmente.

14.6. No caso de desisténcia formal ou tacita da contratagéo, prosseguir-se-4 o chamamento dos candidatos habilitac
observada a ordem classificatéria e o prazo de vigéncia do certame.

15. DA CONVOCAGAO, LOTAGAO E CONTRATAGAO

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento permanente de todas as convocagde:
divulgagdes, de acordo com os itens anteriores.

15.2. Fica assegurado as partes o direito reciproco de resciséo, caso desejarem o rompimento antes de expirado o tel
ajustado, aplicando-se os principios que regem a rescisdo dos contratos por prazo determinado, conforme disposto
art. 481 da CLT.

15.3. Os candidatos, quando convocados para contratagédo, deverdo apresentar-se na sede da Saneago, Avenida Fu
1245 — Jardim Goias — Goiania — GO das 08h as 11h e das 14h as 17h, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, munido «
documentos originais e respectivos arquivos digitalizados em pen drive:

15.3.1. Cédula de Identidade.

15.3.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, salvo se ja constar na identidade.

15.3.3. Comprovante de Endereco Atualizado.

15.3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

15.3.5. Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo.

15.3.6. Registro e quitagao no respectivo 6rgao de Classe;

15.3.7. Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar Obrigatério (Sexo masculino).
15.3.8. Comprovante de quitagéo Eleitoral.

15.3.9. Duas fotos 3x4.

15.3.10. Comprovante de Conta-Corrente.

15.3.11. Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”, ou superior.

15.3.12. Certiddo Negativas listadas abaixo:
15.3.12.1. Tribunal de Contas da Unido (TCU):

15.3.12.2. Tribunal de Contas do Estado de Goias (TCE — GO):

https://www.tce.go.gov.br/Certidac

15.3.12.3. Tribunal de Contas dos Municipios do estado de Goias (TCM — GO):
) ) ) isf

15.3.12.4. Certiddo Civil e Criminal de primeiro e segundo grau, emitidas pelo Tribunal de Justica
Estado de Goias (TJ — GO):

15.13. Os candidatos aprovados, convocados e contratados exercerédo suas atividades conforme as atribuigdes legais.

15.14. E vedada a transferéncia ou disponibilidade para quaisquer outros érgdos da Administragdo Publica Fede
Estadual ou Municipal, bem como o desvio de fungao.

15.15. No ato da contratagdo o convocado devera assinar Declaragdo de que ndo possui vinculo funcional cor
Administracao Direta e Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, exceto nos casos previstos em Lei.
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16.1. O Contrato de Trabalho por prazo determinado firmado de acordo com este Edital extinguir-se-a:
16.1.1. Pelo término do prazo contratual.

16.1.2. Por iniciativa do contratado.

16.1.3. Por conveniéncia da administragao.

16.1.4. Quando o contratado incorrer em falta disciplinar ou sofrer adverténcias.

16.1.5. Com o provimento da vaga em decorréncia de Concurso Publico de ingresso ou remogao.

16.2. Ocorrendo o disposto no subitem 16.1.1, é dever do Empregado responsavel pelo 6rgdo de Recursos Humanos, a
partir da data do término do contrato, excluir automaticamente o nome do empregado contratado da folha de pagamento
da SANEAGO.

16.3. Ocorrendo o pedido de desligamento disposto no subitem 16.1.2, o empregado contratado devera comunicar com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias o seu desligamento ao setor de Recursos Humanos da SANEAGO.

16.4. A extingdo do contrato, nos casos no subitem 16.1.3, sera comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, competindo ao gestor da unidade da SANEAGO a que o empregado estiver subordinado, a responsabilidade de
providenciar a comunicagao da cessagao da designagédo temporaria que ocorrer antes do término previsto, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a partir da ocorréncia do fato, com a assinatura do dispensado ou comprovada a ciéncia da
comunicagao por outros meios.

16.5. As infragdes disciplinares atribuidas no subitem 16.1.4 ao pessoal contratado nos termos deste Edital serédo
apuradas mediante Procedimento de Investigagdo Preliminar concluida nos mesmos prazos e procedimentos
estabelecidos para os empregados efetivos, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscrigdo do candidato ao Processo Seletivo Simplificado implica no conhecimento e na aceitagéo tacita das
condicOes estabelecidas no presente Edital e das instrugdes especificas para a fungédo/area de atuagéo, das quais ele
nao podera alegar desconhecimento.

17.3. Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o contetdo deste Edital e de que todas as exigéncias nele
contidas deveréo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas.

17.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado no sitio www.saneago.com.br.

17.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes ao Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial do Estado de Goias e no sitio www.saneago.com.br.

17.6. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para candidatos que ndo cumprirem os prazos do cronograma e
dos Editais de convocagéo deste certame.

17.7. A contratagdo do candidato classificado sera procedida conforme as necessidades de pessoal da SANEAGO.

17.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Trabalho do Processo Seletivo Simplificado - CTPSS.

Goiania-GO, 17 de junho de 2024.

RICARDO JOSE SOAVINSKI
Diretor-Presidente

LEONEL ALVES PEREIRA
Diretor de Gestdo Corporativa

AYLA MODANEZ NEVES
Superintendente de Recursos Humanos

ANEXO |

CRONOGRAMA
Processo Seletivo Simplificado — Edital 001/2024

Diario Oficial do Estado e Internet, no sitio:

www.saneago.com.br

17/06/2024 Publicagéo do Edital
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18/06;2024 Prazo para impugnag&o do Edital pss012024@saneago.com.br
20/06/2024
24/06/2024 Divulgagéo da Ata com o resultado da Intemet, no sitio: www.saneago.com.br
impugnacao do Edital
25/06;2024 (I;?J?r?gl?loie Inscricdes e Entrega de 0s5012024@saneago.com.br
09/07/2024
11/07/2024 Entrega de documentagdo para as
a pessoas que desejem concorrer as vagas pss012024@saneago.com.br
12/07/2024 reservadas as Pessoas com Deficiéncia
Divulgacdo das inscricbes deferidas e
indeferidas, das inscricbes deferidas e
16/07/2024 indeferidas na condicdo de Pessoa Internet, no sitio: www.saneago.com.br
com Deficiéncia
Prazo para Interposicdo de Recursos
1710712024 contra inscricbes indeferidas, contra as 012024 b
22/076}202 4 inscricdes indeferidas na condigdo de pss @saneago.com.br
Pessoa com Deficiéncia
23/07/2024
a Avaliagéo Curricular Equipe Técnica
06/08/2024
Divulgacédo da Ata de Recursos e
divulgagdo do Resultado Definitivo das
08/08/2024 inscricbes indeferidas, das inscricoes Internet, no sitio: www.saneago.com.br
indeferidas para os candidatos na
condigao de Pessoa com Deficiéncia
09/08/2024 Divulgagéo do Resultado Preliminar da Intemet, no sitio: www.saneago.com.br
Avaliagéo Curricular
Prazo para interposicdo de Recurso
12/08;2024 contra o Resultado Preliminar da pss012024@saneago.com.br
16/08/2024 Avaliagao Curricular
20/08/2024 | D'Vulgagao da Ata de Recursos do Internet, no sitio: www.saneago.com.br
Resultado Preliminar
2310812024 Divulgagao do  Resultado Diario Oficial do Estado e Internet, no sitio:
Final doProcesso Seletivo Simplificado WWW.saneago.com.br
26/08/2024 Saneago — enderego Av. Fued José Sebba, 1245,
. ngiia%aéi egté‘;?ac‘é‘ﬁodoggm:;‘:f;gﬁ Jardim, Gois — 74.805-100 — Goiania- GO (prédio
0610812024 psicolégica’e Avaliagdo Médica. da Superintendéncia de Recursos Humanos)

AS DATAS DIVULGADAS NESTE CRONOGRAMA SAO PROVAVEIS E PODERAO SOFRERALTERAGOES
AO LONGO DO DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS / AREAS DE ATUAGAO
QUANTITATIVO DE VAGAS
" FUNGOES AREA DE
REGIAO ¢ , < VAGAS AMPLA VAGAS
TEMPORARIAS ATUACAO . DESTINADAS
CONCORRENCIA .
A PcD*
AREAI -
PROJETOS E
ARQUITETO DIAGNOSTICO 4
DE SAAE SES
ENGENHARIA CIVIL PRA(\)F?JEE?'Cl)_S E
OU AMBIENTAL OU : 9
DIAGNOSTICO
SANITARISTA DE SAAE SES
AREA VI -
ENGENHEIRO | p| ANEJAMENTO 4
AREAVII -
ENGENHEIRO CONTRATAGAO 8 1
AREAI -
PROJETOS E
ENGENHEIRO CIVIL DIAGNOSTICO 10 2
DE SAAE SES
ENGENHEIRO CIVIL ORAS-\EI\?El:\I-'I'O 11 1
AREAIIl -
ENGENHEIRO CIVIL ESTRUTURAS 13 1
AREAIV -
OBRAS E
ENGENHEIRO CIVIL MELHORIAS DE 9 1
SAAE SES
ENGENHEIRO CIVIL AREAV -BIM 2
AREA| -
GOIANIA ENGENHEIRO PROJETOS E 10
ELETRICISTA DIAGNOSTICO
DE SAAE SES
ENGENHEIRO AREAIl - 4
ELETRICISTA ORCAMENTO
AREAIV -
ENGENHEIRO OBRAS E 4
ELETRICISTA MELHORIASDE
SAAE SES
AREAIV -
ENGENHEIRO OBRAS E 9
MECANICO MELHORIASDE
SAS E SES
) AREA| -
TECNICO EM PROJETOS E A
AGRIMENSURA DIAGNOSTICO
DE SAAE SES
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. AREA | -
TECNICO EM PROJETOS E 14 1
EDIFICACOES DIAGNOSTICO
DE SAAE SES
. AREA | -
TECNICO EM PROJETOS E 6 1
ELETROTECNICA DIAGNOSTICO
DE SAAE SES
) AREA | -
TECNICO EM PROJETOS E 3
SANEAMENTO DIAGNOSTICO
DE SAAE SES
*PcD Pessoa com Deficiéncia
ANEXO Il

REQUERIMENTO N°

Eu,

REQUERIMENTO DE IMPUGNAGAO - EDITAL 01/2024

Identidade n°

, CPF n°

A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado,

De acordo com o disposto no item 2 do Edital, solicito:

Assinatura do Candidato

Goiania, / /
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ANEXO IV

FICHA DE INSCRIGAO

ARQUITETO

ENGENHARIA CIVIL OU AMBIENTAL OU SANITARISTA

ENGENHEIRO

ENGENHEIRO CIVIL

ENGENHEIRO ELETRICISTA

ENGENHEIRO MECANICO

TECNICO EM AGRIMENSURA

TECNICO EM EDIFICAGOES

TECNICO EM ELETROTECNICA

TECNICO EM SANEAMENTO

Nome do Candidato:

Filiacdo:

Identidade: Org3o Expedidor:

CPF: Data de Nascimento:_/ /
Nacionalidade: Naturalidade:

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
Endereco: Ne
Bairro: Municipio UF:
Escolaridade:

Telefone: (_) Celular: (_)

E-mail:

Ao preencher esse formulario autorizo a utilizagdo das minhas informagdes pessoais nas formasdescritas no
Edital de abertura do PSS 01/2024.

Declaro conhecer o Edital n°® 01/2024 e preencher todos os requisitos nele exigidos.

Declaro, também, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

Goiania, __/_/ .

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE VIAGENS

Eu, cédula de
identidade n° CPF n° residente e domiciliadc
(a) né

,conforme sub item 4.2.1 do Edital 01/2024 do Processo Seletivo Simplificado, DECLARO para fins de concorrer a
uma das vagas bem como caso venha a ser contratado, que tenhodisponibilidade para realizar viagens ao interior do
Estado de Goias, de acordo com a necessidade da Saneamento de Goias S.A. - SANEAGO.

Goiania de de 2024.

Assinatura do Requerente
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ANEXO VI-A - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuaggo pretendida: A -
) Requisito: Graduagao em Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo com devido Registro Profissional junto ao érgdo de classe.
o Resumo das Atividades: Executar as atividades de levantamentos, célculos, andlise e elaboragao de projetos de arquitetura e urbanismo de
unidades dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitério e dos edificios corporativos da companhia. Realizar instrugdes
processuais e outras atividades correlatas a critério da SANEAGO; e de acordo com o previsto na Lei Federal n° 12.378/2020.
o Localidade de lotagao: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
. - . N Pontuagdao | Pontu | N°das | Pontu
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maximado | a-cdo | pagin | a-gdo
item inform as apura
a-da anexa da
pelo -das pelo
candi- que exami
dato | inform | nador
aa
compr
o.
vagao
AA - Tempo de | 10 pontos por ano completo apds o
A-Pontuagio registro registro no 6rgéo de classe. 80
por Tempo de Profissional de Arquitetura. Comprovagao: Conforme item 9.2.1.
Atuacao /
Experiéncia AB - Tempo de experiéncia na 20 pontos por ano completo de
area pretendida A .
experiéncia como:
*  Arquiteto. 160
Comprovagao: Conforme item 9.2.2.
BA - Curso de Capacitagdo 30 pontos por curso.
B - Pontuagédo em Autodesk Revit e Comprovacgao: Conforme item 9.6.
por Titulos/ softwares Autodesk AEC
Formagao/ Collection. %
Aperfeigoamen Area de Projetos de
to Arquitetura e Urbanismo.
Carga horaria minima de 100
horas
BB - Curso de Especializagao
na area de Gerenciamento ou 45 pontos por curso.
gestdo de projetos ou Comprovacao: Conforme item 9.6.
Construgao Civil.
Carga horaria minima de 360 90
horas
BC - Mestrado na area de 70 pontos por curso.
Gerenciamento ou gestao de Comprovagao: Conforme item 9.6. -
projetos ou Construgao Civil.
BD - Doutorado na area de 80 pontos por curso.
Gerenciamento ou Gestdo de Comprovagao: Conforme item 9.6. 80
projetos.
BE - Cursos de
Aperfeicoamento na area de
Gerpnciamento ou gestdo de 5 pontos/ curso
projetos. Comprovagio: Conforme item 9.6. 30
Carga horaria minima de 16
horas.
N 50 pontos por cada:
C - Pontuagéo i Participagéo na Elaboragéo
por capacidade L A ou Analise de Projetos de
técnica CA - Experiéncia na area de Arquitetura de Edificagdes
profissional elaboracdo e analise de Residenciais, Comerciais e
comprovada projetos de arquitetura e Industriais.
por RRT urbanismo. Comprovagao: Conforme item 9.7.
(registro de 400
rezztigzﬁﬂllal;]a 80 pontos por cada:
Participagéo na Elaboragéo
ou Analise de Detalhamentos
de Projetos de Arquitetura e
Urbanismo de Edificacoes
Residénciais, Comerciais e
Industriais.
Comprovagao: Conforme item 9.7.
A PONTUAGAO DO CANDIDATO
MAXIMA
POSSIVEL:
1000 B 1000
MINIMA
EXIGIDA: 150

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas sdo verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ [

Assinatura:
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ANEXO VI - B - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuagao pretendida: AREA | — PROJETOS E DIAGNOSTICOS DE SAA E SES

) Requisito: Graduagdo em Engenharia Civil/Ambiental/Sanitaria com Registro Profissional no CREA.

) Resumo das Atividades: Executar as atividades de diagnosticos, levantamentos, calculos, analise e elaboragédo de projetos de hidraulica de
unidades dos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Realizar instrugdes processuais e outras atividades correlatas a
critério da SANEAGO; e de acordo com o previsto na Resolugéo n° 1.048/2016 do CONFEA.

) Localidade de lotagdo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.

Pontu | Pontu N° das Pontu
a-gao a-gao paginas agao
maxi- infor anexa- apura
- % . p mado | ma-da | das que da
CRITERIOS DE PONTUACAO - TITULOS E EXPERIENCIA item pelo informa pelo
candi- a exami
dato compro- nador
vagao
AA - Tempo de 10 pontos por ano completo apds o registro no
registro CREA. 80
profissional de Engenheiro Comprovacao: Conforme item 9.2.1.
Civil/Ambiental/Sanitarista.
A - Pontuagao por .
Tempo de AB - Tempo de experiéncia 20 pontos por ano completo de experiéncia
Atuagio / naarea pretendida como:
E ao | :
Xperiencia *  Engenheiro Civil/Ambiental/Sanitarista 120
na area pretendida.
Comprovag&o: Conforme item 9.2.2.
BA - Curso de
Especializagdao em 57 pontos por curso.
engenharia, na area de Comprovacao: Conforme item 9.6.
saneamento ou recursos
hidricos. 114
Carga horaria minima de 360
horas
BB - Mestrado em 60 pontos por curso.
engenharia, na area de Comprovagéo: Conforme item 9.6.
saneamento ou recursos 60
hidricos
B - Pontuagao por
Titulos BC - Doutorado em 66 pontos por curso.
! engenharia, na area de Comprovacao: Conforme item 9.6.
Formag saneamento ou recursos 66
50/ hidricos
Aperfei
goamen 5
. 30 pontos por graduacédo.
to BD - Outra graduagéo de Comprovagao: Conforme item 9.6. (sdo
nivelsuperior em area afim considerados cursos de nivel superior afim:
qualquer outro curso de Engenharia, Biologia, 30
Quimica, Bioquimica e Tecnologo de
Saneamento).
BE - Cursos de
Aperfeicoamento em temas
afins na area de saneamento 6 pontos/ curso
ou recursos hidricos. Comprovagao: Conforme item 9.6. 30
Carga horaria minima de 16
horas.
25 pontos por cada:
L4 Participagdo em analise ou
elaboragao de projetos
hidraulicosde unidades
operacionais*' de SAA's ou SES's;
ou
i - * Participagéo em elaboragéo de
CA — Experiéncia na analise estudo de concepgio de SAA'sou
ou elaboragdo  de SES's. 200
projetos hidraulicos de Comprovagio: Conforme item 9.7.
lete'mas dle abgstetlmenéo Observagao: Neste caso, as unidades
e:g:t%usaan?tz:;osstemas e operacionais a serem pontuadasnao poderdo
~ ser integrantes de um mesmo SAA ou SES.
C - Pontuagéo por
capatidade técnica
do profissional 50 pontos por cada:
comprovada por ° Participagcdo em analise ou
Atestados, ART’s elaboragao de projetos hidraulicos
e CATs. *Z de AA's  ou
SES's, para atendimento a
populagéo de até 5000 habitantes.
Comprovagéo: Conforme item 9.7.
60 pontos por cada: 300
° Participagdo em analise ou
elaboragdo de projetos hidraulicos
* de AA's  ou
SES's, para atendimento a
populagdo acima de 5000
habitantes.
Comprovagéo: Conforme item 9.7.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: 1000 PONTUACAO DO CANDIDATO 1000
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 150
*1 - Considera-se unidade operacional, projetos de captagdes de agua superficial ou subterraneas, adutoras, interceptores, estagdes elevatérias de

agua ou esgoto, reservatorios de agua, estagdes de tratamento de agua ou esgoto, redes de distribuicdo de agua ou coleta de esgoto.

*Z - Entende-se por projetos completo de SAA aquele que englobe, no minimo, as seguintes unidades visando a sua universalizagdo: captacdo
superficial ou subterrénea, elevatdria (se necessario), adutora, estagdo de tratamento, reservatorio e rede de distribuicdo. Entende-se por projeto
completo de SES aquele que englobe, no minimo, as seguintes unidades visando a sua universalizagéo: rede coletora, interceptor/coletor tronco,
elevatéria (se necessario) e estagdo de tratamento de esgoto doméstico, proveniente de rede publica de coleta.
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Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas sé@o verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ /

Assinatura:

ANEXO VI - C — FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacéo pretendida: =

o Requisito: Graduagdo em Engenharia Elétrica com Registro Profissional no CREA.

° Resumo das Atividades: Executar as atividades de diagnosticos, levantamentos, calculos, andlise e elaboragéo de projetos e orgamentos
de automag&o de unidades dos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Realizar instrugdes processuais e outras
atividades correlatas a critério da SANEAGO; e de acordo com o previsto na Resolugéo n° 1.048/2016 do CONFEA.

o Localidade de lotag&o: Goiénia - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.

Pontu Pontu | N°das | Pontu
. N ) . a-gao a-cdo | pagina agao
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- | inform s apura
ma do a-da anexa- da
item pelo das pelo
candi- que exami
dato inform | nador
aa
compr
o-
vagao
A - Pontuagao por N 5 i
Tempo de Atuacol AA_ Tempo de 10 pontos por ano completo apés o registro no
Experiéncia registro CREA. 80
profissional de Engenheiro Comprovacgao: Conforme item 9.2.1.
Eletricista.
AB - Tempo de experiéncia na 20 pontos por ano completo de
area pretendida A . R -
experiéncia como: Engenheiro Eletricista na
area pretendida. 120
Comprovagao:conforme item
9.2.2.
B - Pontuagéo por BA - Curso de Especializagdo 57 pontos por curso.
Titulos/Formagao / em Engenharia Elétrica nas Comprovagao: Conforme item 9.6.
Aperfeicoamento areas: maquinas elétricas;
instalagoes elétricas prediais e
industriais; sistemas de
energia elétrica, geragao,
transmissdo e distribuicao de 114
energia elétrica; eletronica
analogica, digital e de poténcia
e microprocessadores;
controle e automacgao
industrial.
Carga horaria minima de 360
horas.
BB - Mestrado em Engenharia 60 pontos por curso.
Elétrica nas areas: maquinas Comprovagao: Conforme item 9.6.
elétricas; instalagoes elétricas
prediais e industriais; sistemas
de energia elétrica, geracgao, 60
transmissao e distribuigado de
energia elétrica; eletrénica
analogica, digital e de poténcia
e microprocessadores; controle
e automagéo industrial.
BC - Doutorado em 66 pontos por curso.
Engenharia, Elétrica nas areas: Comprovagao: Conforme item 9.6.
maquinas elétricas;
instalacées elétricas prediais e
industriais; sistemas de
energia elétrica, geragao, 66
transmissdo e distribuicao de
energia elétrica; eletronica
analogica, digital e de poténcia
e microprocessadores;
controle e automacéao
industrial.
. . 30 pontos por graduagéo.
BD - Outra graduagéo de nivel Comprovacdo: Conforme item 9.6. (séo
superior em area afim considerados cursos de nivel superior afim: 30
qualquer outro curso de Engenharia e
Tecndlogo de Saneamento)
BE - Cursos de 6 pontos/ curso
Aperfeicoamento em temas Comprovagao: Conforme item 9.6.
afins na area da Engenharia 30
Elétrica, Eletronica ou de
Automacao (com carga horaria
minima de 16 horas).
C - Pontuagéo por 25 pontos por cada:
capacidade técnica . Participagdo na Elaboragdo de
c(:,°ml’p'r°of\'ls‘_fd'ggi'r Projetos Elétricos elou de
A Automacao para instalagdes
Atestados, ART’s e industriais com demanda total 200
CAT’s. menor do que 75 kVA.
CA - Experiéncia na gglmprovagao. Conforme item
elaboragdo de projetos de T
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eletricidade, automagdo ou
eletronico de sistemas de
abastecimento de agua e/ou
sistemas de esgoto sanitario
ou similares.

50 pontos por cada:
. Participagdo na Elaboragdo de
Projetos Elétricos e/ou de
Automacgdo para instalagdes
industriais com demanda total
entre 75 kVA e 500 kVA.

Comprovacgao:
9.7.
300
60 pontos por cada:
. Participagdo na Elaboragdo de
Projetos Elétricos e/ou de
Automacdo de Sistemas de
Abastecimento de Agua e/ou
Esgotamento Sanitario com
demanda total entre 75 kVA e 500
Comprovagéo: Conforme item 9.7.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: 1000 PONTUAGAO DO CANDIDATO 1000
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 150

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas séo verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ / Assinatura:

ANEXO VI - D - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacao pretendida: A =
) Requisito: Curso Técnico em Saneamento, com registro profissional junto ao CRT.
) Resumo das Atividades: Executar, junto com os profissionais de engenharia, as atividades de diagnésticos, levantamentos, célculos, andlise e elaboracdo de
projetos de unidades dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario. Realizar instrugdes processuais e outras atividades correlatas a critério da
SANEAGO;
) Localidade de lotagdo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pon- Pontu N°das | Pontu
. - " . tua- a-gao pagina | a-cdo
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA cao infor s apura
maxi- ma-da anexa- da
ma do pelo das pelo
item candi- que exami
dato inform | nador
aa
com-
pro-
vagao
AA - | 20 pontos por ano completo apos o registro no CRT.
A- Tempo de | Comprovagéo: Conforme item 9.2.1.
Pontuagéo registro
por Tempo profissional 140
de Atuagao de Técnico
Lo | e m
axperlenm Saneamento.
G\B - Temp: 30 pontos por ano completo de experiéncia
experiéncia como.
na é_r ea ®*  Técnico em Saneamento. 180
pretendida Comprovagao: Conforme item
9.2.2.
80 pontos por graduagéo.
B- BA - Comprovagao: Conforme item 9.6. (sd0 considerados cursos de
Pontuagéo Graduagao nivel superior afim: qualquer outro curso de Engenharia, Biologia,
Grad':f;rgéo/ guepe?ic;ly:rL Quimica, Bioquimica e Tecndlogo de Saneamento). 30
Aperfeicoa area afim
mento
BB - Cursos 20 pontos/ curso
Ae rfei Comprovagéo: Conforme item 9.6.
perfeicoam
ento em
temas afins
na area de
saneamento
e recursos 100
hidricos
(com carga
horaria
minima de
16 horas).
25 pontos por cada:
C- L4 Participacdo em analise ou elaboragéo de projetos
P°":)‘(‘;Ga° hidraulicosde unidades operacionais*' de SAA's ou SES's;
: ou
<t:'apa_t|dacc|1e i Participagdo em elaboragéo de estudo de concepgao de
ecnica do SAA'sou SES's.
profissional Comprovacgao: Conforme item 9.7. 200
comprovad I(E:erriénci; Observagédo: Neste caso, as unidades operacionais a serem
Ateas'ta:éos napanélise pontuadasnao poderéo ser integrantes de um mesmo SAA ou SES.
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TRT’se o .Y
CATs. elaboragao 50 pontos por cada:
de ° Participagdo em andlise ou elaboragdo de projetos
projetos hidraulicos completos *Z de SAA's ou SES's, para
I;ldr?ullcos atendimento a populagao de até 2000 habitantes.
© S'Stema: Comprovagéo: Conforme item 9.7.
abastetimen
to de agua
e | o u
sistemas de 60 pontos por cada:
esgoto ° Participagdo em andlise ou elaboragdo de projetos 300
sanitario hidraulicos completos *Z de SAA's ou SES's, para
atendimento a populagdo acima de 2000 habitantes.
Comprovagéo: Conforme item 9.7.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: PONTUAGAO DO CANDIDATO
1000PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 1000
150

*1 - Considera-se unidade operacional, projetos de captacdes de &gua superficial ou subterraneas, adutoras, interceptores, estacdes elevatorias de

agua ou esgoto, reservatdrios de agua, estagdes de tratamento de dgua ou esgoto, redes de distribuicdo de agua ou coleta de esgoto.

*Z - Entende-se por projetos completo de SAA aquele que englobe, no minimo, as seguintes unidades visando a sua universalizagdo: captagao
superficial ou subterranea, elevatéria (se necessario), adutora, estagdo de tratamento, reservatério e rede de distribuicdo. Entende-se por projeto
completo de SES aquele que englobe, no minimo, as seguintes unidades visando a sua universalizagdo: rede coletora, interceptor/coletor tronco,

elevatoria (se necessario) e estagdo de tratamento de esgoto doméstico, proveniente de rede publica de coleta

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas sao verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: _/ [ Assinatura:

ANEXO VI - E - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacao pretendida: A =

Tecnologo de Saneamento)

B - Pontuagao por

() Requisito: Curso Técnico em Agrimensura com Registro Profissional no CRT.
) Resumo das Atividades: Fiscalizar, analisar, aprovar e executar levantamentos topograficos, cadastro técnico, relatérios e demais pegas
técnicas de topografia e regularizagéo fundiaria. Realizar buscas cartoriais e outras atividades correlatas a critério da SANEAGO;
) Localidade de lotagéo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontu Pontu N° das Pontu
3 N . . a-gdo a-gdo pagin acao
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- infor as apura
ma do ma-da anexa da
item pelo -das pelo
candi- que exami
dato inform nador
aa
compr
o-
vagao
AA - Tempo de | 20 pontos por ano completo apds o registro
registro no CRT. 140
profissional de Técnico em Comprovagéo: Conforme item 9.2.1.
Agrimensura
A - Pontuagéo por
Tempo de Atuagéo / ngp R r-i & n.[:?am g : s rg: 30 pontos por ano
Experiéncia
p pretendida completo de
experiéncia como:
*  Técnicoem 180
Agrimensura.
Comprovagéo: Conforme item 9.2.2.
BB - Graduagéo de nivel Comprovagao: Conforme item 9.6. (s&o
superior em érea afim considerados cursos de nivel superior afim:
qualquer outro curso de Engenharia, 80
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Formacao /
Aperfeigoamento

BB - Cursos de
Aperfeicoamento em
temas afins na area de
Geociéncias (com carga

20 pontos/ curso
Comprovagao: Conforme item 9.6.

horaria minima de 16 100
horas).
25 pontos por cada:
. Participagdo na Elaboragao de
Levantamentos Topogréaficos
de dreas acima de 1,0 km2.
Comprovagéo:_Conforme item 9.7. 200
CA - Experiéncia na
C - Pontuagdo por f labor at cédo . de 50 pontos por cada:
ST o B evantamentos . Participacéo na Elaboracéo de
capatidade técnica topograficos, Levpagntamengtos
do profissional aerofotogramétricos ou Aerofotogramétricos de areas
comprovada por projeto de regularizagao acima de 3,0 km?
Atestados, TRT’s e fundiaria. s e
AT's. Comprovacao:_Conforme item 9.7.
60 pontos por cada:
. Participagdo na Elaboragao de 300
Projetos de Regularizagao
Fundiaria.
Comprovagéao: Conforme item 9.7.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: 1000 PONTUACAO DO CANDIDATO 1000
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 150

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas s&o verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: _ [/ [ Assinatura:
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FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

ANEXO - VI -F

AREA de Atuacio pretendida: AREA Il — ORCAMENTO
Requisito: Graduagédo em Engenharia Civil com Registro Profissional no CREA.

. Resumo das Atividades: Executar as atividades na prestagéo de servigos técnicos especializados de engenharia para elaboragédo/andlise de
orgamentos e seus complementos (cotagdes de pregos, composicdes de pregos unitarios, memoria de calculo e cronogramas fisicos
financeiros) relativos as obras necessarias para atender a implantagéo, expansao e melhorias de Sistemas de Agua e Esgoto Sanitario e outras

atividades correlatas a critério da SANEAGO; e de acordo com o previsto na Resolugéo n°® 1.048/2016 do CONFEA.

. Localidade de lotag&o: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontu Pontua- | N°das Pontu
3 N . N a-gao cao pagina agao
CRITERIOS DE PONTUACAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- informa s apura
ma do -da anexa- da
item pelo das pelo
candi- que exami
dato inform nador
aa
compr
o-
vagao
AA - Tempo de 01 ponto por més completo apds o registro no
registroprofissional CREA.
A - Pontuacao de Comprovacao: Conforme item 9.2.1.
por Tempode Engenheiro 120
Atuacao / Civil.
Experiéntia
02 pontos por més
AB - Tempo de completo de
experiéncia naarea experiéncia como:
pretendida *  Engenheiro Civil na area pretendida. 160
Comprovacao: Conforme item
01 ponto por més completo como:
Profissional de nivel superior
dos demais cursos de
Engenhariacom experiéncia na
area pretendida; e/ou 120
° Profissional técnico industrial de
nivel médiona area pretendida.
Comprovagéo: Conforme item 9.2.2.
BA - Curso de
Especializagdo em 48 pontos por curso.
B -Pontuacédo engenharia, no setor de Comprovagao: Conforme item 9.6.
por Titulos / saneamento ou
Formagéo / recursos
Aperfeicoament hidricos ou obras. 96
o Carga horaria minima
de 360 horas.
- 50 pontos por curso.
BB Mes'trado em Comprovagao: Conforme item 9.6.
engenbharia,
no setor de
saneamento ou 50
recursos hidricos ou
obras.
BC - Doutorado em 54 pontos por curso.
engenharia,no setor de Comprovagao: Conforme item 9.6.
saneamento ou 54
recursos hidricos ou
obras.
. 25 pontos por graduacédo.
BD - Outra graduagao Comprovagao: Conforme item 9.6. (s&o cursos
de nivelsuperior em de nivel superior afim: qualquer outro curso de
area afim Engenharia, Biologia, Quimica, Bioquimica,
Tecndlogo de Saneamento, Economista,
Ciéncias da Computagao, 25
Tecnologia da Informagdo ou Anadlise de
Sistema)
BE -
Cursos d e
Aperfeicoamento em 05 pontos por curso.
temas afins do setor de Comprovagao: Conforme item 9.6.
saneamento ou
recursos hidricos ou 25
obras (com carga
horaria minima de 16
horas).
28 pontos por cada:
. Participag&o na coordenagéo ou
C - Pontuagao atuagéo na prestagao de servigos
por capatidade na andlise e/ou elaboracio de
tecnllca. do orgamentos, andlise de custos e
profissional elaboragdo de composigdes
comprovada por unitarias de precgos para
Atestados, unidades operacionais*' de
ART’s e CAT’s. SAA's ou SES's ou obras civis. 140

CA - Experiéncia na
analise ou elaboragédo
de orcamentos de
sistemas de
abastetimento de agua
e/lou sistemas de

Comprovagao:
Observacao: Neste caso, as unidades

operacionais a serem pontuadas ndo poderdo
ser integrantes de um mesmo SAA ou SES.
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esgoto sanitario
35 pontos por cada:

° Participagdo na coordenagéo ou
atuagao na prestagao de servigos
na andlise e/ou elaboracdo de
orcamentos, andlise de custos e
elaboragcdo de composicdes
unitarias de precos de sistemas
completos*Z de saneamento
basico (SAA ou SES) em
projetos com populacéo até 2000
habitantes ou vazdo nominal até
4 |/s (quatro litros por segundo).

Comprovacao:_Conforme item 9.7.

40 pontos por cada:

° Participagdo na Coordenagdo ou
atuagao na prestacado de servigos
na andlise e/ou elaboracdo de
orgamentos, andlise de custos e
elaboragdo de composicdes
unitarias de pregos de sistemas
completos*Z de saneamento
basico (SAA ou SES) em
projetos ou obras com populagéo
igual ou superior a 2000
habitantes ou vazado nominal até
4 |/s (quatro litros por segundo).

Comprovagao: Conforme item 9.7.

210

- . P
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 150

PONTUAGAO DO CANDIDATO

1000

*1 - Considera se unidade operacional, as captacdes de agua superficial ou subterréaneas, adutoras, interceptores, estacdes elevatérias de agua

ou esgoto, reservatorios de agua, estagdes de tratamento de agua ou esgoto, redes de distribuicdo de agua ou coleta de esgoto.

*Z - Entende-se por sistemas completos de SAA aquele que englobe, no minimo, as seguintes unidades visando a sua universalizagao: captagcdo
superficial ou subterranea, elevatéria (se necessario), adutora, estacdo de tratamento, reservatério e rede de distribuicdo. Entende-se por projeto
completo de SES aquele que englobe, no minimo, as seguintes unidades visando a sua universalizagdo: rede coletora, interceptor/coletor tronco,
elevatoria (se necessario) e estagao de tratamento de esgoto doméstico, proveniente de rede publica de coleta.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas sdo verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ / Assinatura:

ANEXO VI - G - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacao pretendida: AREA Il - ORCAMENTO
) Requisito: Graduagdo em Engenharia Elétrica com Registro Profissional no CREA.

n° 1.048/2016 do CONFEA.

) Resumo das Atividades: Executar as atividades de diagnésticos, levantamentos, calculos, andlise e elaboracéo de projetos e orgamentos de
eletricidade e/ou automacéo de unidades dos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario e de edificios corporativos da
companhia. Realizar instrugdes processuais e outras atividades correlatas a critério da SANEAGO; e de acordo com o previsto na Resolugao

pretendida pretendida.
Comprovagao:conforme item
9.2.2.

) Localidade de lotagdo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontu Pontua- N° das Pontu
B 5 B N a-gao cao paginas agao
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- infor anexa- apura
ma do ma-da das que da
item pelo informa pelo
candi- a exami
dato compro- nador
vagao
A- Pontuacao por -
Tempo de Atuagao / AA. Tempo  de 10 pontos por ano completo apds o registro
Experiéncia registro no CREA. 80
profissional de c = .
: s : Conforme item 9.2.1.
Engenheiro Eletricista. omprovagao
20 pontos por ano completo de
experiéncia como:
sx?)er-ién.l;:?am g:ér':: *  Engenheiro Eletricista na area 120
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B - Pontuacao por BA - Curso de 57 pontos por curso.
Titulos Especializagdo em Comprovagao: Conforme item 9.6.
| Formagéo / Engenharia Elétrica
Aperfeicoamento nas areas: maquinas
elétricas; instalagoes
elétricas prediais e
industriais; sistemas
de energia elétrica,
geragao, transmissédo
e distribuicao de 114
energia elétrica;
eletronica analogica,
digital e de poténcia
e
microprocessadores;
controle e automagéao
industrial.
Carga horaria minima
de 360 horas.
BB - Mestrado em 60 pontos por curso.
Engenharia Elétrica Comprovagao: Conforme item 9.6.
nas areas: maquinas
elétricas; instalagoes
elétricas prediais e
industriais; sistemas
de energia elétrica,
geragao, transmissao 60
e distribuicao de
energia elétrica;
eletrénica analégica,
digital e de poténcia e
microprocessadores;
controle e automacao
industrial.
BC - Doutorado em 66 pontos por curso.
Engenharia, Elétrica Comprovagao: Conforme item 9.6.
nas areas: maquinas
elétricas; instalagoes
elétricas prediais e
industriais; sistemas
de energia elétrica,
geracao, transmissao 66
e distribuicdo de
energia elétrica;
eletronica analogica,
digital e de poténcia
e
microprocessadores;
controle e automagao
industrial.
= 30 pontos por graduacgdo.
BD - Outra graduagao Comprovagao: Conforme item 9.6. (s&o
de nivel superior em considerados cursos de nivel superior afim: 30
area afim qualquer outro curso de Engenharia e
Tecndlogo de Saneamento)
BE - Cursos de 6 pontos/ curso
Aperfeicoamento em Comprovagao: Conforme item 9.6.
temas afins na area
da Engenharia 30
Elétrica, Eletronica
ou de Automagao
(com carga horaria
minima de 16 horas).
C - Pontuagéao por 25 pontos por cada:
capacidade técnica do . Participagéo na Elaboragéo de
profissional Projetos Elétricos e/ou
comprovada por execugado de obras para 50
Atestados, ART’s e instalagdes industriais com
CAT’s. demanda menor que 75 kVA.
CA - Experiéncia c = . .
elaboragao de omprovagao:_Conforme item 9.7.
projetos elétricos e/
ou na execugdo de | 25pontos por cada:
servicos,_ de . Participagéo na Elaboragéo de
automagéo de Projetos Elétricos e/ou
sistemas, montagens execugdo de obras para 50
de painéis/cubiculos instalagdes industriais com
ou na elaboragdo de demanda acima de 75 kVA.
projetos e/ou
orgcamentos de c s . .
automacgido de omprovagao: Conforme item 9.7.
sistemas de
abastecimento de | 25 hontos por cada:
agua elou  sistemas . Participagdo na execugdo de
de esgoto sanitario servicos/montagens de
ou similares. painéis/cubiculos ou
elaboragdo de Projetos e/ou
orgamentos de Automagéo 100
para instalagées industriais
com demanda total menor do
que 75 kVA.
Comprovagdo:_Conforme item
9.7.
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50 pontos por cada:
.

Participagdo na execugdo de
servigos/montagens de
painéis/cubiculos ou
elaboragdo de Projetos e/ou
orcamentos de Automacao
para instalagdes industriais
com demanda total entre 75
kVA e 500 kVA.

Comprovagdo:_Conforme item
9.7.

60 pontos por cada:

Participagcdo na execugédo de
servigcos/montagens de
paineis/cubiculos ou
elaboragdo de Projetos e/ou
orgamentos de Automagdo de
Sistemas de Abastecimento de
Agua e/ou Esgotamento
Sanitario com demanda total
entre 75 kVA e 500 kVA.

Comprovagédo: Conforme item 9.7.

300

PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: 1000
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 150

PONTUAGAO DO CANDIDATO

1000

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas sé&o verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data:

/

/

Assinatura:
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ANEXO VI - H - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacao pretendida: =

o Requisito: Graduagdo em Engenharia Civil com Registro Profissional no CREA.

) Resumo das Atividades: Executar as atividades de levantamentos, diagndsticos, analise e elaboragéo de Projetos de
estruturas, fundagdo e geotecnia para unidades dos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario e de
edificios corporativos da companhia. Realizar instrugdes processuais e outras atividades correlatas a critério da SANEAGO;
e de acordo com o previsto na Resolugéo n° 1.048/2016 do CONFEA.

) Localidade de lotag&o: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontuag Pontua- N° das Pontuaca
3 N ; N ao Gao paginas [
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxima informa- | anexada apurada
do item da pelo s que pelo
candidat informa examina
o a dor
compro-
vagao
N AA - Tempo de 10 pontos por ano completo apoés o
A - Pontuacao por ist ist CREA
Tempo de Atuagio / registro . registro no CREA. ) 80
Experiéntia profissional de Engenheiro Comprovagéo: Conforme item 9.2.1.
Civil.
AB - Tempo de experiéncia 20 pontos por
naarea pretendida
ano completo de
experiéncia
como:
* Engenheiro 120
Civil na area
pretendida.
Comprovacao:
BA - Curso de
B - Pontuagao por Especializagdo em 57 pontos por curso.
Titulos engenharia, na area de Comprovagao:
| Formagéo / estruturas.
Aperfeicoamen Carga horaria minima de 14
to 360 horas.
BB - Mestrado em 60 pontos por curso.
engenharia, na area de Comprovagao: Conforme item 9.6. 60
estruturas.
BC - Doutorado em 66 pontos por curso.
engenharia, na area de Comprovagao: Conforme item 9.6.
estruturas. 66
BD - Outra graduacéo de Comprovagéo: Conforme item 9.6.
nivelsuperior em area afim (s&o considerados cursos de nivel 30
superior afim: qualquer outro curso de
Engenharia, Tecnélogo de Saneamento)
BE - Cursos de
Aperfeicoamento em temas
afins na area de estruturas 6 pontos/ curso
(com carga horaria minima Comprovagéo: Conforme item 9.6. 30
de 16horas).
= 25 pontos por cada:
C - Pontuagéo por . Participagdo na
capatidade técnica Elaboragédo de Projetos
do profissional Estruturais e/ou 200
comprovada por Fundacdes de
Atestados, ART’s e edificagdes.
CAT’s. cA E L
- Experiencia na Comprovagéo:_Conforme item 9.7.
elaboragido de projetos de P ¢
estruturas de sistemas de
abastetimento de agua e/ou 50 pontos por cada:
sistemas de esgoto i Participagado na
sanitario ou similares. Elaboracdo de Projetos
Estruturais e/ou
Fundacdes de obras de
infraestrutura, com
volume de concreto
minimo de 100m3.
Comprovagao:_Conforme item 9.7.
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60 pontos por cada:

. Participagcado na
Elaboracdo de Projetos
Estruturais e/ou
Fundacbes de unidades
de Sistemas de
abastecimento de agua
e/ou esgotamento
sanitario, com volume de
concreto armado minimo
de 100m3.

Comprovagao:_Conforme item 9.7.

300

PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 150

PONTUAGAO DO CANDIDATO

1000

Declaro, sob as penas da lei, que as informagées por mim prestadas sédo verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ / Assinatura:

ANEXO VI - | - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuagao pretendida: AREA IV — OBRAS DE SAA E SES
[ Requisito: Graduagado em Engenharia Civil com Registro Profissional no CREA.

) Resumo das Atividades: Executar as atividades de fiscalizagdo, execugdo e gerenciamento de obras e melhorias, levantamento de
quantitativos, orgamentos de pequeno porte para sistemas de abastecimento de agua e esgoto sanitario ou demais obras civis e outras

atividades correlatas a critério da SANEAGO; e de acordo com o previsto na Resolugéo n° 1.048/2016 do CONFEA.

) Localidade de lotagéo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontu Pontu N°das | Pontuag
B 5 B . agao a-gao pagin ao
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- infor as apurada
ma do ma-da anexa pelo
item pelo -das examina-
candi- que dor
dato inform
aa
compr
o-
vagao
x - 10 pontos por ano
A - Pontuagao por AA - Tempo  de .
Tempo de Atuagio / atuacao como completo de experiéncia
Experiéntia engenheiro civil em como 100
qualquer ramo da Engenheiro Civil em qualquer ramo da
engenharia. engenharia.
Comprovagéo: Conforme item 9.2.2.
AB - Tempo de | 20 pontos por ano completo de
experiéncia na area P )
pretendida experiéncia como:
(execucdo, gestao, Engenheiro Civil na 200
fiscalizagao, ou : .
gerenciamento de area pretendlrnia X
obras de saneamento Comprovagao: Conforme item
basico). 9.2.2.
B - Pontuagao por BA - Curso de
Titulos Especializagdo em 50 pontos por curso.
| Formagéo / engenharia, no setor Comprovagao: Conforme item 9.6.
Aperfeicoame de saneamento ou
nto gestédo de projetos ou 100
gestdo, plenejamento
e controle de obras.
Carga horaria minima
de 360 horas
BB - Curso de 10 pontos por curso.
Especializacdo em Comprovacéao: Conforme item 9.6.
Direito Publico ou
Licitagdes e 70
Contratos
Administrativos.
Carga horaria minima
de 360 horas
BC - Mestrado em 10 pontos por curso.
engenharia, no setor Comprovagao: Conforme item 9.6.
de saneamento ou 70
gestdo de projetos ou
gestdo, plenejamento
e controle de obras.
100 pontos por curso.
BD - Doutorado em Comprovagéo: Conforme item 9.6.
engenharia, no setor
de saneamento ou 100

gestdo de projetos ou
gestao, plenejamento
e controle de obras.
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BE - Cursos de
Aperfeicoamento em
temas afins do setor
de saneamento ou

10 pontos por curso
Comprovagao: Conforme item 9.6.

gestdo de projetos ou 60
gestdo, plenejamento
e controle de obras.
(com carga horaria
minima de 16 horas).
C - Pontuagéo por 50 pontos por cada:
capatidade técnica o Participagéo na fiscalizagéo ou
do profissional Gest&o de contratos de obras 100
comprovada por publicas.
Atestados, ART’s e Comprovagdo: Conforme item 9.7.
CAT’s.
CA - Experiéncia na )
fiscalizagdo ou 100;:0ntosporcgqia. - o
gestdo de contratos Participagéo na fiscalizagéo ou
de obras publicas Gestéo de contratos de obras
. publicas de Saneamento,
envolvendo unidades de 200
Sistemas de Abastecimento de
Agua ou Sistemas de
Esgotamento Sanitarios
Comprovagédo: Conforme item
9.7.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: PONTUACAO DO CANDIDATO 1000
1000PONTUACAO MINIMA EXIGIDA:
150

Declaro, sob as penas da lei, que as informagées por mim prestadas sédo verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ / Assinatura:

ANEXO VI - J — FICHA DE PONTUAGAO E AVALIACAO

AREA de Atuacéo pretendida: AREA IV — OBRAS DE SAAE SES
) Requisito: Graduagdo em Engenharia Elétrica com Registro Profissional no CREA.
) Resumo das Atividades: Executar as atividades de gestao, fiscalizagéo e gerenciamento dos servigos elétricos constantes nas obras e servigos de
engenharia executadas e/ou sob gestdo da Superintendéncia de Gestao de Obras, bem como realizar levantamentos de quantitativos de servigos
elétricos remanescentes, analisar documentagéo relacionada a medicéo de servigos, realizar vistoria técnica em unidades existentes e outras
atividades correlatas a critério da SANEAGO, e de acordo com o previsto na Resolugdo n° 1.048/2016 do CONFEA.

) Localidade de lotag&o: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontua Pontua- N° das Pontu
. N ; N -gdo Gao pagin a-gdo
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- informa as apura
ma do -da anexa- da
item pelo das pelo
candi- que exami
dato inform nador
aa
compr
o-
vagao
AA - Tempo de 10 pontos por ano completo de
A - Pontuagio por atuacgao como experiéncia como:
Tempo de engenheiro eletricista | Engenheiro Eletricista em qualquer 100
Atuag?p /. em qualquer ramo da ramo da engenharia.
Experiéntia engenharia. Comprovagao: Conforme item 9.2.2.
AB - Tempo de 2 n r an
atuagdo na area .
pretendida completo de experiéncia
(gxecugéo, _gestio, como: 200
flesr:ilcliza?ngeantzé ?j: Engenheiro Eletricista na area pretendida.
ge rvigos de Comprovagéo: Conforme item 9.2.2.
eletricidade).
BA - Curso de
B - Pontuacao por Especializagdo em 50 pontos por curso.
Titulos engenharia elétrica, Comprovagao: Conforme item 9.6.
/ ou gestao de projetos
Formag ou . gestado, 100
o/ plenejamento e
Aperfei controle de obras.
Goamen Carga horaria minima
to de 360 horas
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BB - Curso de
Especializagdo em
Direito Publico ou
Licitagdes e

10 pontos por curso.
Comprovagao: Conforme item 9.6.

Contratos 70
Administrativos.
Carga horaria minima
de 360 horas
BC - Mestrado em 10 pontos por curso.
engenharia elétrica Comprovagao: Conforme item 9.6.
ou em gestao de 70
projetos ou gestao,
plenejamento e
controle de obras.
100 pontos por curso.
BD - Doutorado em Comprovagao: Conforme item 9.6.
engenharia elétrica, ou
em gestédo de projetos 100
ou gestao,
plenejamento e
controle de obras.
BE - Cursos de
Aperfeicoamento em
temas afins do setor 10 pontos por curso
de eletricidade de Comprovagéo: Conforme item 9.6.
baixa, média e alta
tensdo ou gestdo de 60
projetos ou gestao,
plenejamento e
controle de obras.
Carga horaria minima
de 16 horas por
curso.
~ n r :
C - Pontuagéo por Participacao na fiscalizagdo ou Gestio de
capatidade técnica contratos de obras publicas de eletricidade e/
do profissional ou sistemas de automacdo envolvendo 100
comprovada por . implantagdo/ substituicdo/ ampliacdo de
Atestados, ART’s e CA - Experiéncia na unidades com demanda total menor ou igual a
AT’s. fiscalizagao ou 75 kVA
gestdo de contratos 40: Conforme item 9.7
de obras publicas de Comprovagao: .
eletricidade e/ ou
sistemas de :
automagao. Participacdo na fiscalizagdo ou Gestao de
contratos de obras publicas de eletricidade e/
ou sistemas de automacgdo envolvendo 200
implantacdo/ substituicdo/ ampliagdo de
unidades com demanda total maior do que
75 kVA.
Comprovagédo: Conforme item 9.7.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: . PONTUACAO DO CANDIDATO 1000
300

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas s&o verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/

/

Assinatura:

ANEXO VI - K - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacao pretendida: A
Requisito: Graduagéo em E|

CONFEA

ngenharia Mecénica com Registro Profissional no CREA.
Resumo das Atividades: Executar as atividades de gestéo, fiscalizagdo e gerenciamento dos servicos mecanicos constantes nas obras e
servicos de engenharia executadas e/ou sob gestdo da Superintendéncia de Gestdo de Obras, bem como realizar levantamentos de
quantitativos de servigos mecanicos remanescentes, analisar documentacéo relacionada a medigdo de servigos, realizar vistoria técnica em
unidades existentes e outras atividades correlatas a critério da SANEAGO, e de acordo com o previsto na Resolugdo n° 1.048/2016 do

Localidade de lotagéo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.

CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA

Pontuaga Pontua N°das | Pontu
o -gao pagin agao
maxima informa as apura
do item -da anexa da
pelo -das pelo
candi- que exami
dato inform | nador
aa
compr
o-
vagao
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A - Pontuagao por

AA -
atuacao

Tempo de
como

1 n r_an
completo de

Tempo de engenheiro mecanico em experiéncia como 100
/E“UGQ?AO { qualquer ramo da | Engenheiro Mecanico em qualquer ramo
Xperientia engenharia. da engenharia.
Comprovagao: Conforme item 9.2.2.
AB - Tempo de atuagao 20 pontos por ano completo de
na area pretendida . 3
(execucao, gestao, experiéncia como:
fiscalizagéo, (c,lu Engenheiro Mecanico 200
gerenciamento de na area pretendida
servigos mecanicos). Comprovagao: Conforme item 9.2.2.
BA - Curso de
B - Pontuacgao por Especializagcdao em 50 pontos por curso.
Titulos engenharia mecanica, Comprovacao: Conforme item 9.6.
1 ou gestdo de projetos
Formag ou gestao, 100
o/ plenejamento e controle
Aperfei de obras.
goamen Carga horaria minima
to de 360 horas
BB - Curso de 10 pontos por curso.
Especializacdo em Comprovagao: Conforme item 9.6.
Direito Publico ou
Licitacbes e Contratos 70
Administrativos.
Carga horaria minima
de 360 horas
BC - Mestrado em 70 pontos por curso.
engenharia mecanica Comprovagao: Conforme item 9.6.
ou em gestdao de 70
projetos ou gestéao,
plenejamento e controle
de obras.
100 pontos por curso.
BD - Doutorado em Comprovagao: Conforme item 9.6.
engenharia mecanica, ou
em gestdo de projetos ou 100
gestdo, plenejamento e
controle de obras.
BE - Cursos de
Aperfeicoamento em
temas afins do setor de 10 pontos por curso
Engenharia Mecanica Comprovag&o: Conforme item 9.6.
ou gestdo de projetos 60
ou gestao,
plenejamento e controle
de obras.
Carga horaria minima
de 16 horas por curso.
C - Pontuagao por .
capatidade técnica Participagdo na Fiscalizagdo
do profissional ou Gestdo de contratos de
comprovada por obras publicas de implantagéo/
Atestados, ART’s reforma/ampliagdo/manutengéo 100
eCAT’s. de unidades/ equipamentos
mecanicos.
Comprovagéo: Conforme item
9.7.
CA - Experiéncia na
fiscalizagdo ou gestido
de contratos de obras 1 n [ cada:
publicas. Participagdo na Fiscalizagao
ou Gestao de contratos de
obras publicas de implantagao/
reforma/ampliagdo/manutengao
de unidades/ equipamentos 200
mecéanicos envolvendo
Sistemas de Abastecimento de
Agua ou Sistemas de
Esgotamento Sanitario.
Comprovag&o: Conforme item 9.7.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: 1000 PONTUAGAO DO CANDIDATO 1000
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 300

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas s&o verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ [/ Assinatura:
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ANEXO VI — L — FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacao pretendida: AREA V — PROJETO EM BIM
) Requisito: Graduagdo em Engenharia Civil com Registro Profissional no CREA.
) Resumo das Atividades: Executar as atividades de modelagem, compatibilizagéo e padronizagédo de projetos, criagdo de familias em BIM,
compatibilizagéo e padronizagdo de documentos para unidades dos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Realizar
instrucdes processuais e outras atividades correlatas a critério da SANEAGO; e de acordo com o previsto na Resolugéo n°® 1.048/2016 do

CONFEA.
) Localidade de lotag&o: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontu | Pontua- N° das Pontuag
; . ; N agao cao paginas ao
CRITERIOS DE PONTUACAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- | informa anexada apurada
ma do -da s que pelo
item pelo informa examina
candi- a -dor
dato compro-
vagao
. 5 i 80
A- Pontuagéo por :A » Tempo :;OREOAMOS por ano completo apos o registro no
Tempode Atuagio / e registro . ~ )
Experiéntia profissional de | Comprovagédo: Conforme item 9.2.1.
Engenheiro Civil.
AB - Tempo de 20 pontos por ano
experiéncia naarea . 120
pretendida completo de experiéncia
como:
*  Engenheiro Civil na
area pretendida.
Comprovagao: Conforme item 9.2.2.
BA - Curso de
B - Pontuagao por Especializagdo em 57 pontos por curso.
Titulos engenharia, na Comprovacao: Conforme item 9.6. 114
! area de
Formacao saneamento ou
/ BIM.
Aperfeigo Carga horaria
amento minima de 360
horas
BB - Mestrado em 60 pontos por curso.
engenharia, na Comprovagao: Conforme item 9.6. 60
area de
saneamento ou
BIM.
BC - Doutorado em 66 pontos por curso.
engenharia, na Comprovagao: Conforme item 9.6. 66
area de
saneamento ou
BIM.
BD - Outra . Comprovagédo: Conforme item 9.6. (s&o
graduagéo de nivel considerados cursos de nivel 30
Superior em area superior afim: qualquer outro curso de
afim Engenharia, Tecndlogo de Saneamento,
Ciéncia da Computacéo).
BE - Cursos de 6 pontos por curso
Aperfeicoamento Comprovagao: Conforme item 9.6. 30
em temas BIM.
Carga horaria
minima de 16
horas.
C - Pontuagao por 25 pontos por cada:
capatidade técnica L4 Participagdo em elaboragéo ou
do profissional compatibilizagédo de projetos 200
comprovada por em BIM;
Atestados, ART’s e Comprovagio: Conforme item 9.7.
CAT’s.
CA - Experiéncia 50 pontos por cada:
na area de L4 Participagcéo em elaboragéo ou
modelagem BIM e compatibilizagdo de projetos
compatibilizagédo em BIM para infraestrutura;
de projetos. Comprovagso: Conforme item 9.7. 300
60 pontos por cada:
L4 Participacdo em elaboragéo ou
compatibilizagdo de projetos
em BIM para Sistemas de
Abastecimento de Agua ou
Esgotamento Sanitario;
Comprovagéo: Conforme item 9.7.
PONTUACAOQ MAXIMA POSSIVEL: 1000 PONTUACAO DO CANDIDATO 1000
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 150

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas sdo verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ [ Assinatura:
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ANEXO VI — M — FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacao pretendida: AREA VI — PLANEJAMENTO
. Requisito: Graduagdo em qualquer area de Engenharia com devido Registro Profissional junto ao érgéo de classe.
L4 Resumo das Atividades: Executar atividades de planejamento e monitoramento de portfolios de projetos da companhia, visando a expansédo dos
sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Realizar instrucdes processuais e outras atividades correlatas a critério da
SANEAGO; e de acordo com o previsto na Resolugédo n° 1.048/2016 do CONFEA.
L4 Localidade de lotagéo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontua Pontua- N° das Pontuag
. 5 . R -gao cao pagin ao
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- informa as apurada
ma do -da anexa pelo
item pelo -das examina-
candi- que dor
dato inform
aa
compr
o-
vagao
AA - Tempo de registro | 10 pontos por ano completo apds o registro 50
A- Pontuagao por proofissional. no 6rgéo de 5:Iasse. .
Tempo de Atuagéo / Comprovagao: Conforme item 9.2.1.
Experiéncia
AB - Tempo de | 39 pontos porano completo de experiéncia
experiéncia na area i 100
pretendida como:
*  Engenheiro na area
pretendida.
* Comprovacao: Conforme item
9.2.2.
BA - Curso de
B — Pontuacgéo por Especializagdo na area 57 pontos por curso.
Titulos de Gerenciamento ou Comprovagao: Conforme item 9.6.
| Formagéo / gestdo de projetos. 114
Aperfeicoa- Carga horaria minima de
mento 360 horas
BB - Mestrado na area de | 60 pontos por curso.
Gerenciamento ou gestdo | Comprovagao: Conforme item 9.6. 60
de projetos.
BC - Doutorado na area 66 pontos por curso.
de Gerenciamento ou Comprovacgao: Conforme item 9.6.
Gestéo de projetos. 66
BD - Certificagdo na area
de Gestao/Gerenciamento I
de Projetos emitida pelo 90 pontos por certificacdo.
Project Management Comprovagéo: Conforme item 9.6. 180
Institute - PMI.
BE - Cursos de
Aperfeicoamento na area
de Gerenciamento ou 6 pontos/ curso
gestdo de projetos (com | comprovagao: Conforme item 9.6. 30
carga horaria minima de
16 horas).
C - Pontuagéo por .
capacidade técnica 50 pontos por~cada. " .
do profissional, CA - Experiéncia na area Atuaggo na gestéo/gerenciamento
comprovada por de gestaolgerenciamento g(eargnl'qetos e portfolios de obras em
declaragao. de projetos e portfolios. Comprovagao: Conf . 9.7. 400
80 pontos por cada:
Atuacdo na gestéo/gerenciamento
de projetos e portfélios de obras de
infraestrutura.
Comprovagéo: Conforme item 9.7.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: 1000 PONTUAGAO DO CANDIDATO 1000
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 150

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas sédo verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: _ [/ [ Assinatura:
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ANEXO VI - N - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuacao pretendida: A -
° Requisito: Graduagdo em qualquer &rea de Engenharia com devido Registro Profissional junto ao érgéo de classe.
° Resumo das Atividades: Autuar, instruir, gerenciar e acompanhar processos de contratagdo de consultorias, estudos, projetos e servigos de
engenharia em conformidade ao disposto pelas leis vigentes e regulamento da companhia. Realizar outras atividades correlatas a critério da
SANEAGO; e de acordo com o previsto na Resolugdo n° 1.048/2016 do CONFEA.

estudos técnicos e projetos de
infraestrutura.

Comprovagéo: Conforme item 9.7.

i Localidade de lotagdo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontua- Pontu N° das Pontuaca
) _ . N cao a-céao paginas o
CRITERIOS DE PONTUAGCAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxima inform anexada apurada
do item a-da s que pelo
pelo informa examina
candi- a dor
dato compro-
vagao
AA - Tempo de 10 pontos por ano completo apoés o 80
A - Pontuagéo por regi§trc_: registro no é[géo de classe_.
Tempo de Atuagio / profissional. Comprovagao: Conforme item 9.2.1.
Experiéncia
AB - Tempo de | 39 pontos porano
experiéncia na area leto d 120
pretendida completo de
experiéncia como:
*  Engenheiro na
area
pretendida.
*  Comprovagao:
Conforme item
922
BA - Curso de
B - Pontuagao por Especializagdo em 57 pontos por curso.
Titulos contratacodes, Comprovagao: Conforme item 9.6. 114
| Formagao / licitagbes ou Gestao
Aperfeigoamen de Contratos.
to Carga horaria minima
de 360 horas
BB - Mestrado em 60 pontos por curso.
contratagdes, Comprovagéo: Conforme item 9.6. 60
Licitagoes ou Gestao
de Contratos.
BC - Doutorado em | 66 pontos por curso.
Contratacgodes, Comprovagao: Conforme item 9.6. 66
Licitagdbes ou Gestao
de Contratos.
. 30 pontos por graduacéo.
BD - Outra graduagéo Comprovagédo: Conforme item 9.6. (sera
de nivelsuperior em considerado curso de nivel 30
area afim superior afim: Direito ou Administrag&o).
BE - Cursos de
Aperfeicoamento em
Contratagédes, | 6 pontos/curso 30
Licitagées ou Gestdo | comprovagso: Conforme item 9.6.
de Contratos (com
carga horaria minima
de 16 horas).
= 25 pontos por cada:
C - Pontuagéo por Participagéo em elaboragéo de
capacidade técnica Especificagdo Geral e Técnica ou
do profissional Termo de Referéncia para 200
comprovada por contratagdes/aquisicoes publicas.
Atestados, ART’s e Comprovagéo: Conforme item 9.7.
CAT’s.
CA - Experiéntia na
elaboragao de 50 pontos por cada:
Especificagao Geral e L4 Participagdo em elaboracéo de
Técnica ou Termo de Especificagdo Geral e Técnica ou
Referéncia para Termo de Referéncia para
contratagao. contratagbes de consultorias, 300
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60 pontos por cada:

i Participagé@o em elaboragédo de
Especificagéo Geral e Técnica ou
Termo de Referéncia para
contratagdes de consultorias,
estudos técnicos e projetos de
Sistemas de Abastecimento de
Agua ou Esgotamento Sanitario.

Comprovagéao: Conforme item 9.7.

PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: 1000
PONTUACAO MINIMA EXIGIDA: 1

PONTUAGAO DO CANDIDATO 1000

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas s&o verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ [ Assinatura:

ANEXO VI - O - FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

AREA de Atuagéo pretendida: A =

® Requisito: Curso Técnico em Edificagdo, com registro profissional junto ao CRT.
® Resumo das Atividades: Executar, junto com os profissionais de engenharia, as atividades de diagnésticos, levantamentos, calculos, andlise e elaboracdo de
projetos de unidades dos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Realizar instrugdes processuais e outras atividades correlatas a critério da
SANEAGO;
® Localidade de lotagédo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontu Pontu N° das Pontu
. _ B N a-gao a-gao pagin a-géo
CRITERIOS DE PONTUACAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- infor as apura
ma do mada anexa da
item pelo -das pelo
candi- que exami
dato inform nador
aa
compr
o-
vagao
AA - Tempo de 20 pontos por ano completo apds o registro no CFT.
A- registro Comprovacao: Conforme item 9.2.1. 140
Pontuagio profissional de
por Tempo Técnico em Edificagdo
de Atqggép !
Experiéncia AB - Tempo de 30 pontos por ano completo
experiéncia na area o i
pretendida de experiéncia como:
®  Técnicoem Edificagédo
Comprovagéo: 240
Conforme item
9.2.2.
. n r gr. .
B- . BA - Graduagdo de | Comprovagao: Conforme item 9.6. (s&o
Pontuagéao ";Ye' superior em area consideradoscursos de nivel superior afim:
Grad’tloargéol anm qualquer outro curso de Engenharia). 80
Aperfeicoam
ento
BB - Cursos 20 pontos/ curso
deAperfeicoamento em |  Comprovagéo: Conforme item 9.6.
temas afins na area de
construgoes e
edificagbes (com carga 140
horaria minima de 16
horas).
25 pontos por cada:
C o = =
T ° Participagdo na coordenagdo ou
Pontuagao . atuagdo na concepgdo, andlise e/ou
por CA - Experiéncia na elaboragéo de projetos, orcamentos e
capatidade analise ou elaboragao excugao Edificagbes Residénciais e/ou
técnica do de projetos/estrutura/ Comerciais e/ou Industriais acima de
profissional execugdo de servigos 200m2.
comprovada hidraulicos de 150
por sistemas de Comprovagéo: Conforme item 9.7.
Atestados, abastetimento de Observag&o: Neste caso, as unidades operacionais
TRT’s e CATs. agua, sistemas de ~ ~ .
esgoto sanitario ou a serem pontuadasnao poderdo ser integrantes de
similares uma mesma obra
50 pontos por cada:
L4 Participacdo na coordenacgdo ou
atuagdo na concepgdo, andlise e/ou
elaboragdo de projetos, orgamentos,
e excugcao de sistemas de
saneamento basico (SAA ou SES)
250
Comprovacao: Conforme item 9.7.
Observagao: Neste caso, as unidades operacionais
a serem pontuadasnéo poderdo ser integrantes de
um mesmo SAA ou SES.
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: 1000 PONTUAGAO DO CANDIDATO 1000

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas s&o verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ _/ Assinatura:
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FICHA DE PONTUAGAO E AVALIAGAO

ANEXO VI -P

AREA de Atuacao pretendida: A =

Comprovagédo: Conforme item 9.7.
Observacgao: Neste caso, as unidades

operacionais a serem pontuadasn&o poderao
ser integrantes de um mesmo SAA ou SES.

) Requisito: Curso Técnico em Eletrotécnica, com registro profissional junto ao CRT.
) Resumo das Atividades: Executar, junto com os profissionais de engenharia, as atividades de diagndsticos, levantamentos, calculos, andlise e elaboraggo de
grxﬁtos de unldades dos sistemas de abastecimento de 3 4gua e esgotamento sanitario. Realizar instrugdes processuais e outras atividades correlatas a critério da
) Localidade de lotagéo: Goiania - GO, com disponibilidade para viagens eventuais e/ou frequentes a trabalho.
Pontu Pontu N°das | Pontuag
3 - } . a-gdo a-gao pagin ao
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS E EXPERIENCIA maxi- inform as apurada
ma do a-da anexa pelo
item pelo -das examina
candi- que -dor
dato inform
aa
compr
o-
vagao
AA - Tempo de 20 pontos por ano completo apos o registro no
A - Pontuagio por registro CFT. ~ )
Tempo de profissional de | Comprovagdo: Conforme item 9.2.1. 140
Atuacao / Técnico em
Experiéncia Eletrotécnica
AB - Tempo de 30 pontos por ano completo de
experiéncia na area A i
pretendida experiéncia como:
*  Técnicoem
Eletrotécnica
Comprova 240
gao:
Conforme
item 9.2.2.
= , 80 pontos por graduacdo.
B - Pontuagéo por BA - Graduagdo de Comprovagao: Conforme item 9.6. (sd0
Graduagéo / nivel  superior em consideradoscursos de nivel superior
Aperfeigoamento area afim afim: qualquer outro curso de Engenharia). 80
BB - Cursos 20 pontos/ curso
deAperfeicoamento Comprovagéo: Conforme item 9.6.
em temas afins na
area de eletroténica
maquinas elétricas;
instalagoes elétricas
prediais e industriais;
sistemas de energia
elétrica, geragao,
transmisséo e
distribuicao de 140
energia elétrica;
eletronica analogica,
digital e de poténcia e
microprocessadores;
controle e automacgao
industrial (com carga
horaria minima de 16
horas).
. 25 pontos por cada:
C - Pontuagéo por Participagdo na coordenac3o ou atuagdo
capatidade técnica T na concepgao, andlise e/ou elaboragdo
do profissional CA — Experiéncia na de projetos, orgamentos e excug&o
comprovada por analise ou sistemas elétricos Residénciais e/ou
Atestados, TRT’s elaboragéo Comerciais e/ou Industriais.
e CATs. de projetos ou
execugdo de Comprovagao: Conforme item 9.7. 150
:eir;n:}:sme;e;rlcos :: Observagéo: Neste caso, as unidades
abastetimento de operacionais a serem pontuadasn&do poderao
agua, sistemas de ser integrantes de um mesmo sistema
esgoto sanitario ou
similares 50 pontos por cada:
Participag&o na coordenacéo ou atuagéo
na concepgéo, analise e/ou elaboragédo
de projetos, orcamentos, e excucgdo de
sistemas elétricos de saneamento
basico (SAA ou SES)
250
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PONTUACAO PONTUAGAO DO CANDIDATO

MAXIMA
POSSIVEL:; 1000
PONTUACAO
MINIMA EXIGIDA:
150

1000

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas sdo verdadeiras e condizem com os documentos apresentados.

Data: __/ [ Assinatura:

ANEXO VI

REQUERIMENTO DO DIREITO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COMDEFICIENCIA (PCD)

Eu

cédula de identidade n°

CPF n°

residente e domiciliado (a)na

requeiro o direito a reserva

de vaga destinada as pessoas com deficiéncia no Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2024 para provimento do

Cargo/Area de atuagéo

Saneamento de Goias S.A. - SANEAGO, anexando a documentagdo comprobatoria previstano Edital.

ESPECIE DA DEFICIENCIA:

N° DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID):

Peco deferimento.

Assinatura do Requerente

Goiania,

/ /

* Importante: Somente deverdo preencher este formulario os candidatos que atendam ao previsto no item 8 e
subitens respectivos. O formulario preenchido e assinado devera ser entregue no ato da inscri¢cdo, juntamente

com o laudo médico e demais documentos previstos no Edital.
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE PROFISSIONAL AUTONOMO/LIBERAL

Eu CPF n°

Residente e domiciliado.

bairro na cidade de Estado de

declaro que sou Profissional__ (Autdbnomo ou Liberal), desenvolvendo atividade de
no periodo de / / a / /

* Encontram-se em anexo copias dos comprovantes de pagamento da previdéncia social ou de pagamento de ISS

ou da guia de pagamento auténomo (RPA), conforme subitem 9.2.2.3 do item 9 do Edital 01/2024.

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima prestadas.

Data: / /

Assinatura do declarante
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ANEXO IX - FICHA DE PONTUAGAO ENTREVISTA

Nome do candidato:

CRITERIOS DE PONTUAGAO - ENTREVISTA

Pontuagao apurada pelo
examinador

Habilidade de comunicagao

Apresenta dominio da linguagem verbal com
clareza e objetividade e capacidade de ouvir e
compreender a mensagem.

Habilidade de trabalho em grupo

Apresenta caracteristicas e experiéncias que
fazem pressupor a capacidade de trabalhar bem
em equipe

Comprometimento

Apresenta disposicdo e interesse em fazer parte
da Companhia e de trabalhar com afinco para
entrega de resultados.

Iniciativa

Apresenta pro atividade.

Tomada de decisao

Analisar problemas e tomar decisdes,
posicionando-se e assumindo a responsabilidade
pelas mesmas.

Disponibilidade

Quantidade de tempo e energia disponiveis para
dedicagéao ao trabalho.

Dominio técnico

Apresenta conhecimento técnico especifico e
detalhado da area.

PONTUAGAO DO CANDIDATO (somatéria)

Escala pontuagao: 0 — Ruim; 0,5 — Regular; 1 — Bom; 1,5 - Otimo; e 2 — Excelente.

Data: _ /_/

Assinatura examinador:

ANEXO X - LAUDO MEDICO
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O Laudo Médico devera ser digitalizado e anexado (upload) ao e-mail de inscrigao
(pss2024@saneago.com.br), em formato PDF, juntamente com os exames exigidos dentro do prazo previsto no
Cronograma (Anexo ).

Todos os dados solicitados no Laudo Médico deverdo ser rigorosamente preenchidos. O ndo atendimento as
solicitagcbes podera implicar em prejuizos ao candidato.

O(a) candidato(a) , portador(a) do
documento de identificagdon.>o ..~~~ , CPF n.°
, telefones , foi submetido(a),

nesta data, a exame clinico, sendo identificada a existéncia de deficiéncia de conformidade com o Decreto n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999 e suas alteragbes posteriores; com o art. 5° do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004; com a Sumula n°® 377 — STJ, de 22 de abril de 2009; com o paragrafo 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); com o art. 2° da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

() DEFICIENCIA FiSICA*

1. ( ) Paraplegia 6. ( ) Tetraparesia 11. ( ) Amputacéo ou Auséncia de Membro

2. ( ) Paraparesia 7.( ) Triplegia 12. () Paralisia Cerebral

3. ( ) Monoplegia 8. ( ) Triparesia 13. () Membros com deformidade congénita ou adquirida
4. ( ) Monoparesia 9. () Hemiplegia 14. () Ostomias

5. ( ) Tetraplegia 10. () Hemiparesia 15. () Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

() DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma, nas
frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

* Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese.

() DEFICIENCIA VISUAL:
() Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregao dptica.
() Baixa visao — acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregao éptica.
() Campo visual — em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°.
() A ocorréncia simultanea de quaisquer das situagdes anteriores.
() Visdao monocular — acuidade visual medida monocularmente menor que 20/400 e auséncia de deficiéncia visual no
olho contralateral.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ambos os olhos (AQO), patologia e campo visual recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao
ultimo dia das inscrigdes, acompanhado do relatério do oftalmologista.

( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagéo antes
dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

1. ( ) Comunicagao 3. ( ) Habilidades sociais 5.( ) Saude e seguranga 7.( )Lazer

4. () Utilizagao dos recursos da

2.( ) Cuidado pessoal comunidade

6. ( ) Habilidades académicas 8.( ) Trabalho

Para os candidatos com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do Teste de
Avaliagdo Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por
médico psiquiatra ou por psicologo, realizado no méximo em até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

() DEFICIENCIA MULTIPLA: associagéo de duas ou mais deficiéncias:

( ) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéo e da
interacéo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo verbal e ndo verbal usada para interagéo social;
auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relacdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a
rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. O Laudo Médico devera vir acompanhado
do relatdrio emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado no maximo em até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo
dia das inscrigdes

I - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10y:
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Il - DESCRIGAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera descrever a espécie e o grau ou o nivel da
deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID):

Local Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO XI RECURSO

A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria.

Referéncia: Edital n°® 01/2024.

Folha de Questionamentos

Goiania / /2024.

Assinatura do Candidato

Protocolo 466881
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